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KOM(2010) 625 endelig

Fordag til
EUROPA-PARLAMENTETS OG RADETS AFG@REL SE

om anvendelse af Den Europadske Fond for Tilpasning til Globaliseringen i henhold til
punkt 28 i den interinstitutionelle aftale af 17. maj 2006 mellem Eur opa-Parlamentet,
Radet og Kommissionen om budgetdisciplin og forsvarlig gkonomisk forvaltning
(ansegning EGF/2010/023 ES/L ear, Spanien)
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BEGRUNDEL SE

Punkt 28 i den interingtitutionelle aftale af 17. maj 2006 mellem Europa-Parlamentet, Radet
og Kommissionen om budgetdisciplin og forsvarlig gkonomisk forvaltning' giver mulighed
for gennem en fleksibilitetsmekanisme at anvende Den Europadaske Fond for Tilpasning til
Globaliseringen (EGF) med et arligt loft pa 500 mio. EUR ud over lofterne i den finansielle
rammes relevante udgiftsomrader.

Betingelserne for EGF-stette er fastsat i Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF)
nr. 1927/2006 af 20. december 2006 om oprettelse af Den Europadske Fond for Tilpasning til
Globaliseringen?.

Den 23. juli 2010 indgav Spanien ansggning EGF/2010/023 ES/Lear om gkonomisk EGF-
stotte som folge af afskedigelser i virksomheden Lear Automotive (EEDS) Spain, S.L.
Sociedad Unipersonal (i det felgende benaavnt "Lear") i Spanien.

Efter en ngje gennemgang af ansggningen konkluderer Kommissionen i overensstemmelse
med artikel 10 i forordning (EF) nr. 1927/2006, at betingelserne for at opnd gkonomisk stette i
henhold til denne forordning er opfyldt.

RESUME AF ANS@GNINGEN OG ANALY SE

Neagledata:

EGF-referencenummer EGF/2010/023
M edlemsstat Spanien
Artikel 2 litraa)
Primaa virksomhed Lear
Leverandarer og producenter i efterfalgende 0
produktionsled

Referenceperiode 14.1.2010 — 14.5.2010
Startdato for de individualiserede tilbud 20.7.2010
Ansggningsdato 23.7.2010
Afskedigelser i referenceperioden 501
Afskedigelser far/efter referenceperioden 14
Afskedigelser i alt 515
Afskedigede arbejdstagere, der er tiltamnkt stette 508
Udgifter til de individualiserede tilbud (EUR) 584 000
EGF-implementeringsomkostninger i EUR® 40 000
EGF-implementeringsomkostninger i procent 6,8
Samlet budget (EUR) 588 000
EGF-stette (65 %) i EUR 382 200
1 Ansggningen blev forelagt Kommissionen den 23. juli 2010 og suppleret med

yderligere oplysninger den 10. august 2010.

! EUT C 139 af 14.6.2006, s. 1.
2 EUT L 406 af 30.12.20086, s. 1.
3 | overensstemmelse med artikel 3, stk. 3, i forordning (EF) nr. 1927/2006.
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2.

Ansggningen opfylder EGF's saglige interventionskriterier i artikel 2, litra a), i
forordning (EF) nr. 1927/2006 og blev indgivet inden for den frist pa 10 uger, der er
fastsat i forordningens artikel 5.

Sammenhaangen mellem afskedigelser ne og de gennemaribende strukturelle aendringer i

ver denshandelsmgnstrene, som kan tilskrives globaliseringen eler den internationale

finansielle og gkonomiske krise

3.

For at fastda, at der er en sammenhang mellem afskedigelserne og den inter-
nationale finansielle og skonomiske krise ger de spanske myndigheder geddende, at
denne krise har sat bilsektoren pa verdensplan under sagligt pres. Kommissionen har
allerede anerkendt, at da ca. 60-80 % (afhaangigt af medlemsstaten) af ale kab af nye
biler i Europa er lanefinansieret, har den finanskrise, der udigste afmatningen, ramt
bilindustrien ssalig hérdt®. | andet kvartal af 2009 og efter 12 sammenhangende
maneder med produktionsnedgang |& den samlede produktion af keretgjer i EU
39,5% under niveauet for aret fgr. Denne afmatning har ramt ale de store
bilproducenter p& det europad ske marked® og deres leverandgrer hérdt.

Den internationale finansielle og gskonomiske krise har haft en avorlig indvirkning
pa efterspergslen efter karetgjer i Spanien og pa Spaniens eksportmarkeder. 1 2008
faldt antallet af nyindregistrerede biler i Spanien med 28 % i forhold til aret fer,
hvilket hovedsagelig skyldtes de stramme kreditbetingelser, den meget ringe tillid
hos forbrugerne og formindsket kebekraft. Desuden resulterede krisens globale
karakter ogsa i en salgsnedgang pa 9,6 % for keretgjer, der produceres i Spanien og
sadges i udlandet. Da den spanske bilsektor eksporterer 85 % af sin produktion,
hovedsagelig til EU, fik denne nedgang i béde eksporten og den hjemlige
efterspargsel en sardeles negativ indvirkning pa beskadtigelsen i bilsektoren.

Den faldende efterspergsel efter elektrisk udstyr til biler, som fulgte efter nedgangen
i produktionen af biler kombineret med, at det ikke var muligt yderligere at reducere
omkostningerne, ferte til lukningen af Lears produktionsanlaay i Roquetes
(Catalonien).

Dokumentation for antallet af afskedigelser og opfyldelse af kriteriernei artikel 2, litra

a)
6.

Spanien indgav ansggningen i medfer af interventionskriteriet i artikel 2, litra a), i
forordning (EF) nr. 1927/2006, som forudsadter mindst 500 afskedigelser i |agbet af
en firemaneders periode i en virksomhed i en medlemsstat, inklusive afskedigelser
hos leverandarer og producenter i efterfalgende produktionsled.

Ansggningen vedrgrer 501 afskedigelser i en enkelt virksomhed Lear i den
firemaneders referenceperiode fra den 14. januar 2010 til den 14. ma 2010 og
yderligere 14 afskedigelser uden for referenceperioden, men knyttet til den sasmme
procedure for kollektive afskedigelser. Alle afskedigelser blev beregnet i overens-
stemmelse med artikel 2, stk. 2, andet led, i forordning (EF) nr. 1927/2006.

"Udspil til imgdegéelse af krisen i den europadske bilindustri", KOM (2009) 104.

Generaldirektoratet for Erhvervspolitik: "Impact of the economic crisis on key sectors of the EU — the
case of the manufacturing and construction industries'. Ajourfaring juni 2009.
(http://ec.europa.eu/enterprise/newsroom/cf/itemshortdetail.cfm?item_id=3437).

DA



Redeqger else for afskedigelser nes uforudseelighed

8.

De spanske myndigheder gar geddende, at selv om bilsektoren allerede inden krisen
befandt sig i en vanskelig situation, som hovedsagelig skyldtes udflytning, forméaede
bilindustrien i Catalonien at holde sig pa et stabilt niveau indtil begyndelsen af 2008.
Fra det tidspunkt begyndte branchen at magke virkningerne af den finansielle og
gkonomiske krise med et pludseligt fald i efterspargsien efter karetgjer i Spanien og
pa verdensplan. Dette fald i efterspargslen efter karetgjer og det efterfalgende fald i
ordretilgangen kunne ikke have veaaet forudset af virksomheder eller regeringer og
skete med hidtil uset kraft og hastighed.

Identifikation af de virksomheder, der har gennemfert afskedigelser, og de

arbejdstagere, der er tiltaenkt stgtte

0.

10.

11.

12.

13.

Ansggningen vedrerer i at 515 afskedigelser i én enkelt virksomhed, Lear, hvoraf
508 er tiltankt stette.

De arbejdstagere, der tiltankes stette, fordeler sig som falger:

Kategori Antal Procent
Maend 167 32,87
Kvinder 341 67,13
EU-borgere 508 100,00
25-34-drige 22 4,33
35-44-drige 201 39,57
45-54-drige 228 44,88
55-64-drige 56 11,02
Over éler lig med

65 ar 1 0,20

Tre af de arbejdstagere, der er tiltaakt stette, er handicappede.

Fordelingen p& faggrupper® er som falger:

Kategori Antal Procent
Eksperter/akademikere 19 3,74
Teknikere og beslagytede fagfolk 7 1,38
Handvaakspraaget arbejde 8 1,57
Anlaggs- og maskinoperatarer 472 92,91
Andet manuelt arbejde 2 0,39

Desuden har de spanske myndigheder anvendt den felgende fordeling af
arbejdstagere p& uddannel sesniveau’:

Uddannelsesniveau Antal Procent
Grunduddannelse 380 74,80
Ungdomsuddannel ser 77 15,16
Uddannelse efter ungdomsuddannel-

serne, men ikke pa universitetsniveau 30 5,91
Uddannel se pa universitetsniveau 21 4,13

DA

Kategorierne er baseret pa den internationale standardfagklassifikation, 1-cifret kode (1SCO-88).
Kategorierne er baseret pa den international e uddannel sesklassifikation (ISCED-97).
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14.

| overensstemmelse med artikel 7 i forordning (EF) nr. 1927/2006 har Spanien
bekradtet, at man i Globaliseringsfondens forskellige gennemfarel sesfaser, issa med
hensyn til adgang til den, har fart og fortsat vil fare en politik for ligestilling mellem
maend og kvinder og en politik for ikke-forskel shehandling.

Beskrivelse af det pagsddende geografiske omrade og de relevante myndigheder og

andreinter essenter

15.

16.

17.

Det geografiske omréder, som hovedsageligt er berart af afskedigelserne, er distriktet
("comarca') Baix Ebre, der ligger i Terras de I'Ebre i den sydlige del af NUTS I11-
regionen Tarragona (ES514). El Baix Ebre omfatter 14 kommuner, har 74 962
indbyggere og en befolkningstaghed, der er lavere end EU-gennemsnittet
(72,44 indbyggere pr. km? mod et EU-gennemsnit pa 112 indbyggere pr. km?).

Terras del Ebres gkonomiske struktur er forskellig fra den gkonomiske struktur i
resten af Catalonien: | Terras del Ebre tegner landbruget sig for 8 % af beskad-
tigelsen og 8,9 % af BNP, mens beskadtigelsen i servicesektoren tegner sig for
59,9 % hhv. 52,5%. | Catalonien som helhed tegner landbruget sig for 1,2 % af
beskadtigelsen og 1,3 % af BNP, og servicesektoren tegner sig for 73,5% hhv.
68,3 %. Endvidere udger aktiviteter med hgj vaarditilvakst kun 20 % af beskadtigel-
seni Terras del Ebre, mens de i Catalonien som helhed udger 35 %.

Den ansvarlige myndighed er Generditat de Catalufia-Departament de Treball
(arbgjdsministeriet i den selvstyrende region Catalonien). De vigtigste interessenter
er arbejdsmarkedets parter, der udger direktionen i Servei de Ocupacié de Catalunya
(de offentlige arbejdsformidlinger i Catalonien): fagforeningerne Comision Obrera
Nacional de Catalufia og Union General de Trabajadores, to arbejdsgiverorgani-
sationer: Foment del Treball og PIMEC®, samt to organisationer, der reprassenterer
kommunerne i Catalonien. Servei de Ocupacié de Catalunya vil vaae ansvarlig for
gennemferelsen af foranstaltningerne, overvagningen af procedurerne og udgifts-
styringen.

Afskedigelsernes forventede virkning pa beskasftigelsessituationen pa lokalt, regionalt

og nationalt plan

18.

19.

De spanske myndigheder ger gaddende, at den beskadftigelse, som var skabt af Lear,
var af stor betydning for distriktet El Baix Ebre, der gkonomisk set har vaaet bagud i
forhold til gennemsnittet for Catalonien. De vigtigste gkonomiske sektorer i det
geografiske omrade, var fremstilling af mabler og bilkomponenter. Som felge af den
gkonomiske og finansielle krise forvaaredes situationen betydeligt for mgbel-
industrien med det resultat, at bilindustrien, og issa Lear, blev det sterste
industriaktiv for El Baix Ebre.

Lukningen af Lear medferte en stigning pa 4% i ledigheden i det geografiske
omrade, som i 2009 allerede var pa 22,7 %, mens det for Catalonien som helhed var
pa 17,5%. De kommuner, der er mest bergrte af afskedigelserne hos Lear, er
Roquetes (7 000 indbyggere og hjemsted for Lear) og Tortosa. Pa grund af de to
byers ringe starrelse og manglen pa aternativ beskedtigelse har afskedigelserne i
Lear en betydelig lokal indvirkning.

Micro, petitai mitjana empresa de Catalunya (PIMEC).
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Den samordnede pakke af individualiserede tilbud, der sgoges om stgtte til, og en

opddling af de ansldede omkostninger, herunder oplysninger om komplementariteten

med foranstaltninger, der finansieres af strukturfondene

20.

21.

22.

23.

Der foredas falgende foranstaltninger, der vil supplere den socialplan, som Lear har
fremlagt for at hjadpe sine afskedigede arbejdstagere med at blive reintegreret pa
arbejdsmarkedet.

Selv om tidligere arbejdstagere hos Lear kunne vaae blevet omfattet af den tidligere
EGF-ansggning EGF/2010/002 ES/Cataluiia automocion, blev det beduttet ikke at
gere dette, da virksomheden havde accepteret at finansiere den i punkt 22 beskrevne
sociaplan. Sociaplanen er mindre omfattende end EGF-pakken, der blev forelagt i
EGF/2010/002. Ved at indsende naavaaende ansggning har de spanske myndigheder
til hensigt at give disse arbejdstagere en pakke med individualiserede tilbud, som
ligner den pakke, der blev foreslaet for de arbejdstagere, der blev afskediget i samme
region i samme gkonomiske sektor, og som er omfattet af ansggning EGF/2010/002
ES/Catal ufia automocion.

Lear vil som en del af socialplanen finansiere faglgende foranstaltninger:

— Grundigt interview og etablering af en profil for arbejdstagerne.

— Hijadp til genplacering: Denne foranstaltning omfatter to komplementaare foran-
staltninger: Vejledning gennem processen, indtil der opnas en reintegration pa
arbejdsmarkedet kombineret med intensiv jobsggning, herunder aktiv sggning
efter lokale og regional e beskadtigel sesmuligheder.

— Hijadp til jobsagning. Denne foranstaltning har til forma at sikre arbejdstagerne
relevant vejledning (i effektiv jobsagning), bedre kendskab til arbejdsmarkedet og
starre selvtillid.

— Workshop om horisontale fagdigheder (f.eks. hvordan udarbejdes et cv, hvordan
forberedes et jobinterview, hvordan udvides det personlige kontaktnetvaak).

— Uddannelse i jobrelaterede faadigheder for at imadekomme de lokale virksom-
heders behov.

— Undersggelse af den gkonomiske situation og beskadtigel sesmulighederne i
Terres de |'Ebre.

— Fremme af ivaagkssdterkultur: Oplysning og stette til fremme af forretnings-
initiativer til oprettelse af selvstaandig virksomhed.

De foranstaltninger, der indgar i Lears sociaplan, og de tre fglgende foranstaltninger,
som Spanien har foreslaet til EGF-stette, udger tilsammen en samordnet pakke af
individualiserede tilbud, der har til formdl at sikre reintegration af arbejdstagerne pa
arbejdsmarkedet:

— Deltagelsesincitamenter: For at fremme arbegdstagernes deltagelse 1 disse
foranstaltninger vil de fa udbetalt et engangsbelgb pa 600 EUR (100 EUR pr.
maned i hgjst seks maneder), séfremt de deltager i EGF-pakkens foranstaltninger.
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— lvaaksoterstigtte: Alle de arbegdstagere, der finder beskadtigelse som

selvstandige eller ivaaksadtere, modtager et engangsbelgb pa 2 000 EUR, nar de
har opsparet tre maneders socialsikringsbidrag eller har drevet virksomhed i
mindst tre maneder. Formdet med denne stetteordning er at stette de
arbgjdstagere, der starter deres egen virksomhed, i de ferste maneder efter
virksomhedsetabl eringen.

— Uddannelse i jobrelaterede faardigheder: Denne foranstaltning har til forma at

forbedre beskadtigelsesegenetheden for arbejdstagerne gennem uddannelse i
aktiviteter eller sektorer, som skaber beskadtigelse pa omradet suppleret med en
vis horisontal uddannelsei f.eks. fremmedsprog, IKT, keretimer osv.

Tabellen nedenfor

foranstaltningerne i Lears sociaplan.

viser, hvordan foranstaltningen supplerer uddannelses-

Uddannelses- | Forbedring af | Forbedring af beskadtigelses- | Forbedring af
mal adgangen til egenetheden gennem: mulighederne
beskadftigelse for at vende
. b) uddannelse | tilbage til
&) horisontal i jobrelaterede b@igagtigelse
uddannelse :
faardigheder
Uddannelses- | Workshopper | Skraaddersyet | Uddannelsei | Uddannelse
form om uddan- uddannelsetil | aktiviteter udformet for
nelsei bredere | individuelle eller sektorer, | at imede-
faadigheder behov som skaber komme lokale
(f.eks. "hvor- | (f.eks. frem- beskadtigelse | virksomheders
dan udarbej- | medsprog, pa omradet behov.
deset cv", IKT, karekort) | (f.eks. turis-
"hvordan me, handels-
handteres tjenester osv.)
udvadgelses-
samtaler")
(Socialplan) (EGF) (EGF) (Socialplan)
24, De EGF-implementeringsomkostninger, der er medtaget i ansggningen i overens-

stemmelse med artikel 3 i forordning (EF) nr. 1927/2006, dakker forvaltning og
kontrolaktiviteter samt oplysning og reklame.

25. De individualiserede tilbud, der forelagyges af de spanske myndigheder, er aktive
arbejdsmarkedsforanstaltninger, som falder ind under de i artikel 3 i forordning (EF)
nr. 1927/2006 fastlagte stetteberettigede foranstaltninger. De spanske myndigheder
and& de samlede omkostninger til disse tilbud til 588 000 EUR og EGF-
implementeringsomkostningerne til 40 000 EUR (6,8 % af det samlede belab). Der
anmodes om EGF-statte pai alt 382 200 EUR (65 % af de samlede omkostninger).

Foranstaltninger Andl&et antal Andldede Samlede
arbejdstagere, | omkostninger | omkostninger
som er pr. arbejdstager, (EGF og
tiltaankt stette | som er tiltaankt | national med-
7
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Stette finansiering)

(i EUR) (i EUR)
Individualiserede tilbud (artikel 3, stk. 1, i forordning (EF) nr. 1927/2006)
Deltagel sesincitamenter
Ayuda a la participacion 330 600 198 000
|veaksadterstotte
Ayudas para el autoempleo 10 2 000 20 000
Uddannelse i jobrel aterede faardigheder
Formacion para la megjoradela
empleabilidad. 150 2200 330 000
Subtotal - individualiser ede tilbud 548 000
EGF-implementeringsomkostninger (artikel 3, stk. 3, i forordning (EF) nr. 1927/2006)
Forberedel ser 3000
Forvaltning 27 000
Oplysning og reklame 5000
Kontrolaktiviteter 5000
Subtotal - EGF- 40 000
implementeringsomkostninger
Samlede ansldede udgifter 588 000
EGF-stette (65 % af de samlede udgifter) 382 200

26.

27.

De spanske myndigheder bekradter, at ovennaevnte foranstaltninger suppleres af
foranstaltninger, som er finansieret af strukturfondene. Spanien agter desuden at
sikre, at der etableres et klart revisionsspor for aktiviteter, som finansieres over EGF,
0og bekradter, at der ikke sgges om eler anvendes andre EU-midler til disse
aktiviteter.

Hovedmalsatningerne med Den Europadske Socialfonds operationelle programmer
for 2007-2013 for Catalonien er at fremme arbejdstagernes livslange laging, at
reducere risikoen for skolefrafald samt at fokusere pa de mest sarbare personer eller
personer, der risikerer social udstedelse, hovedsagelig unge arbejdstagere eller
arbejdstagere over 45 &, kvinder og handicappede. Selv om nogle af EGF-
foranstaltningerne, isee dem, der vedrarer fremme af ivaarksagtteranden, kunne synes
a svare til ESF-foranstaltninger, er der en forskel: EGF-foranstaltningerne er
enestdende i deres art og har saalige kendetegn (de vedrarer én sektor og én bestemt
befolkning), og de er skraaddersyede og intensive, hvad angar udformningen. Med en
|gbende opfalgning pd ESF- og EGF-foranstatninger med tilsvarende formd og
malgrupper kan man undga overlapninger mellem ESF- og EGF-foranstaltninger.
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Dato/datoerne for iveerksaattelse eller planlagt iveer ksaettelse af individualiser ede tilbud
til de ber grte arbejdstagere

28. Den 20. juli 2010 iveaksatte Spanien de individualiserede tilbud i den samordnede
pakke, som EGF anmodes om at medfinansiere, for de bergrte arbejdstagere. Denne
dato markerer sdledes begyndelsen af stetteberettigelsesperioden for enhver EGF-
Stette.

Procedurer for hgring af arbejdsmarkedets parter

29. De spanske myndigheder anferer, at Lear underrettede fagforeningerne om de
kollektive afskedigelser og indsendte en meddelelse om kollektive af skedigelser til
arbejdsmyndighederne, jf. Estatudo de los Trabajadores (lov om arbedsforhold).
Fagforeningerne, som kender til den vanskelige situation i det omréde (Terres de
I'Ebre), der er berert af afskedigelserne, har aktivt tilskyndet de regionale og
nationale myndigheder til at indsende en EGF-ansggning om medfinansiering.

30. Arbejdsmarkedets parter, fagforeningerne Comisiones Obreras og Unién General de
Trabajadores samt to arbejdsgiverorganisationer, Foment del Treball og PIMEC®,
blev underrettet om indholdet af EGF-ansggningen pa et mgde den 7. juni 2010 med
reprassentanterne for Servei de Ocupaci6 de Catalunya

31 De spanske myndigheder har bekradtet, at kravene i den nationale lovgivning og EU-
lovgivningen vedrarende kollektiv afskedigel se er blevet overholdt.

Oplysninger om foranstaltninger, som er obligatoriske i henhold til national lovgivning
dler kollektive aftaler

32. Med hensyn til de kriterier, der er fastsat i artikel 6 i forordning (EF) nr. 1927/2006,
kunne de spanske myndigheder i deres ansggning:

o bekradte, at det finansielle bidrag fra EGF ikke erstatter foranstaltninger, som det
pahviler virksomheder at gennemfegre i henhold til national lovgivning eller
kollektive aftaler

o dokumentere, at de patamkte foranstaltninger er stette til de enkelte arbejdstagere
og ikke skal anvendestil omlaggning af virksomheder eller sektorer

o bekradte, at ovennaavnte stetteberettigede foranstaltninger ikke far stette fra andre
af Fadlesskabets finansielle instrumenter.

Forvaltnings- og kontr olsystemer

33. Spanien har meddelt Kommissionen, at Lear vil finansiere 35 % af de samlede om-
kostninger i forbindel se med de individualiserede tilbud, som EGF medfinansierer.

34. Spanien bekradter, at det finansielle bidrag vil blive forvaltet og kontrolleret af de
samme organer som dem, der forvalter og kontrollerer Den Europadske Sociafond.

Micro, petitai mitjana empresa de Catalunya (PIMEC).
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Servei d'Ocupacié de Catalunya vil fungere som formidlingsorgan for forvaltnings-
myndigheden.

Finansiering

35.

36.

37.

38.

39.

Pa grundlag af ansagningen fra Spanien belgber den foresdede EGF-stette til den
samordnede pakke af individualiserede tilbud sig til 382 200 EUR, hvilket svarer til
65 % af de samlede omkostninger. Kommissionens foresldede tildelinger fra fonden
er baseret pa oplysninger fra Spanien.

Under hensyn til den maksimale stette fra EGF i henhold til artikel 10, stk. 1, i
forordning (EF) nr.1927/2006 og mulighederne for omfordeling af bevillinger
foresldr Kommissionen at anvende EGF til at daskke hele det ovennaevnte belgb, der
opferes under udgiftsomrade 1ai den finansielle ramme.

Med det foreddede stettebelab er der fortsat over 25% af det maksimale arlige
belab, der er aremagket til EGF, til radighed til tildelinger i arets sidste fire maneder,
jf. artikel 12, stk. 6, i forordning (EF) nr. 1927/2006.

Med dette forslag om anvendelse af EGF indleder Kommissionen den forenklede
trepartsprocedure, jf. punkt 28 i den interingtitutionelle aftale af 17. maj 2006, for at
sikre, at budgetmyndighedens to parter er enige i, at det er ngdvendigt at anvende
EGF, og kan tildlutte sig det belgb, der anmodes om. Kommissionen opfordrer den af
budgetmyndighedens to parter, som pa rette politiske niveau ferst nar til enighed om
udkastet til fordaget om anvendelse af fonden, til at underrette den anden part og
Kommissionen om sine hensigter. Hvis den ene af budgetmyndighedens to parter
ikke kan give sin tilslutning, indkaldes der til et formelt trepartsmade.

Kommissionen forelasgger saarskilt en anmodning om overfarsel for at fa specifikke
forpligtelses- og betalingsbevillinger opfert pa budgettet for 2010, jf. punkt 28 i den
interinstitutionelle aftale af 17. maj 2006.

Kildetil betalingsbevillinger

40.

41.

Det kan pa det nuvaarende gennemferel sesstade forventes, at de betalingsbevillinger,
der er tilgeangelige i 2010 under budgetpost 01.0404 "Rammeprogram for
konkurrenceevne og innovation — Ivaaksadter- og innovationsprogrammet”, ikke vil
blive anvendt fuldsteendigt i &r.

Budgetposten omfatter udgifter til gennemfarelsen af det finansielle redskab i dette
program, hvis hovedformal er at lette adgangen for de sma og mellemstore
virksomheder til finansiering. Der er en vis periodemasssig forskydning mellem
overfarderne til de forvatningskonti, der administreres af Den Europadske
Investeringsfond, og udbetalingen til stettemodtagerne. Finanskrisen har haft
betydelige konsekvenser for prognoserne for sa vidt angar udbetalinger for 2010. For
saledes at undga for store saldi pa forvaltningskontiene er metoden for beregning af
betalingsbevillinger blevet revideret under hensyntagen til de forventede
udbetalinger. Belgbet pa 382 200 EUR kan derfor stillestil radighed til overfarsel.
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Fordag til
EUROPA-PARLAMENTETS OG RADETS AFG@REL SE

om anvendelse af Den Europaaiske Fond for Tilpasning til Globaliseringen i henhold til
punkt 28i den interinstitutionelle aftale af 17. maj 2006 mellem Eur opa-Parlamentet,
Radet og Kommissionen om budgetdisciplin og forsvarlig gkonomisk forvaltning
(ansggning EGF/2010/023 ES/L ear, Spanien)

EUROPA-PARLAMENTET OG RADET FOR DEN EUROPZISKE UNION HAR —
under henvisning til traktaten om Den Europad ske Unions funktionsméade,

under henvisning til den interinstitutionelle aftale af 17. ma 2006 mellem Europa
Parlamentet, Radet og Kommissionen om budgetdisciplin og forsvarlig @konomisk
forvaltning™, saalig punkt 28,

under henvisning til Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EF) nr.1927/2006 af
20. december 2006 om oprettelse af Den Europsaske Fond for Tilpasning til
Globaliseringen, saarlig artikel 12, stk. 3,

under henvisning til forslag fra Kommissionen og
ud fra felgende betragtninger:

(D) Den Europadske Fond for Tilpasning til Globaliseringen (EGF) blev oprettet med
henblik pa at yde supplerende stette til arbejdstagere, der afskediges som felge af
gennemgribende strukturelle andringer i verdenshandelsmgnstrene pa grund af
globaliseringen, og at hjadpe dem med at vende tilbage til arbejdsmarkedet.

(2  Anvendelsesomrédet for EGF blev udvidet for ansggninger indgivet fra den 1. mgj
2009, sdledes at det ogsa omfatter stette til arbejdstagere, der bliver afskediget som en
direkte falge af den internationale finansielle og gkonomiske krise.

3 Den interinstitutionelle aftale af 17. maj 2006 giver mulighed for at anvende EGF
inden for et arligt loft pa 500 mio. EUR.

4 Spanien indgav den 23. juli 2010 en ansggning om anvendelse af Globaliserings-
fonden i forbindelse med afskedigelser i virksomheden Lear og supplerede den med
yderligere oplysninger den 10. august 2010. Ansggningen opfylder kravene til
fastlagygelse af stettebel gbets starrelse, jf. artikel 10 i forordning (EF) nr. 1927/2006.
Kommissionen foreslér derfor, at der ydes en stette pa 382 200 EUR.

10 EUT C 139 of 14.6.2006, s. 1.
u EUT L 406 af 30.12.2006, s. 1.
12 EUTCI...],[...]. s [...].
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5 Der bar derfor som fglge af Spaniens ansagning ydes stette fra Globaliseringsfonden —
BESTEMT FZLGENDE:

Artikel 1
Inden for rammerne af Den Europadske Unions almindelige budget for regnskabsaret 2010
stilles der et belgb til radighed fra Den Europadske Fond for Tilpasning til Globaliseringen
(EGF) pa 382 200 EUR i form af forpligtelses- og betalingsbevillinger.

Artikel 2

Denne afgerel se offentliggeres i Den Europad ske Unions Tidende.

Udfeardigeti[...], den[...].

Pa Europa-Parlamentets vegne Pa Radets vegne
Formand Formand
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