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Begrundelse og formél

| december 2007 traf Rédet pa forslag fra Kommissionen og pa grundlag af Eurostats
rapport afgerelse om tilpasning med virkning fra 1. juli af vederlag og pensioner til
tjenestemaand og gvrige ansatte ved De Europad ske Fadlesskaber.

Efter at Kommissionen havde forelagt sit fordag for Réadet, fremsendte Italien
imidlertid pa grundlag af en national lov vedtaget i december 2007 nye oplysninger om
en forhgjelse med tilbagevirkende kraft af realindkomsten for tjenestemaand i denne
medlemsstats centraladministration med virkning fra 1. februar 2007, som falder inden
for referenceperioden 1. juli 2006 til 1. juli 2007, og Eurostat sendrede den specifikke
indikator for referenceperioden.

For at sikre tjenestemaandene og de gvrige ansatte ved De Europad ske Fadlesskaber en
kabekraftsudvikling, der er parallel med udviklingen for de nationale tjenestemaand i
medlemsstaterne, bar der derfor foretages en tilpasning af vederlag og pensioner for
tjenestemaand og gvrige ansatte ved De Europaaske Fadlesskaber ved en supplerende
undersggel se.

Generel baggrund

| overensstemmelse med vedtagytens bilag XI, artikel 3, beregnes tilpasningen af
vederlag og pensioner direkte pa grundlag af udviklingen i de nationae offentlige
lanningers kabekraft (den specifikke indikator), udviklingen i leveomkostningerne i
Bruxelles (det internationale indeks) og de af Eurostat beregnede gkonomiske pariteter.

Den specifikke indikator udtrykker udviklingen i nettoindkomsterne, ekskl. inflation,
for tjenestemaandene i medlemsstaternes centraladministrationer. Eurostat har beregnet
denne indikator pa grundlag af oplysninger fra de otte medlemsstater, der er naevnt i
bilag XI, artikel 1, stk. 4.

Da der imidlertid i december 2007 blev vedtaget en ny lov i Italien, som gadder fra
1. februar 2007 med tilbagevirkende kraft og sdledes falder ind under
referenceperioden, har Eurostat aandret den specifikke indikator pa grundlag af de tal,
der er fremsendt af det italienske statistiske kontor.

Det internationale indeks for Bruxelles udtrykker udviklingen i leveomkostningerne i
Bruxelles for EF-tjenestemaand. Eurostat har beregnet dette indeks pa grundlag af
oplysninger fra de belgiske myndigheder.

Gzldende bestemmelser pa det omrade, som forslaget vedrorer
Der forelaagges hvert ar et forslag om tilpasning af vederlag og pensioner.
Overensstemmelse med andre EU-politikker og -mil

Ikke relevant.
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HORING AF INTERESSEREDE PARTER OG KONSEKVENSANALYSE
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229
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Horing af interesserede parter

Hearingsmetoder, vigtigste mél sektorer og respondenternes generelle profil

De enkelte elementer i forslaget er blevet diskuteret med personal erepraesentanterne i
overensstemmel se med de gaddende procedurer.

Sammenfatning af svarene og af, hvordan der er taget hensyn til dem

| forslaget tages der hensyn til de udtalelser, som de herte parter har fremsat.
Ekspertbistand

Der har ikke vaaret behov for ekstern ekspertbistand.

Konsekvensanalyse

- Formalet med forslaget er at tilpasse vederlag og pensioner i henhold til de gaddende
bestemmel ser.

- De er ikke andre aternativer i henhold til de gaddende bestemmel ser.

FORSLAGETS RETLIGE ASPEKTER

305

Resumé af forslaget

| overensstemmelse med vedtaggtens bilag XI, artikel 1, har Eurostat udarbejdet en
rapport om udviklingen i leveomkostningerne i Bruxelles og udviklingen i kabekraften
for de nationale tjenestemandsvederlag samt om de kabekraftspariteter, der danner
grundlag for justeringskoefficienterne.

3.1. TILPASNING AF VEDERLAG OG PENSIONER | BELGIEN OG
LUXEMBOURG

Den gennemsnitlige udvikling i kabekraften for de nationale tjenestemaands vederlag i
referenceperioden har, udtrykt ved den specifikke indikator, vaaret pa 0,0 %.

Udviklingen i leveomkostningerne i Bruxelles i referenceperioden har, udtrykt ved det
af Eurostat beregnede internationale indeks for Bruxelles, veaet pa 1,4 %.

| henhold til vedtasgtens bilag X1, artikel 3, stk. 2, er tilpasningen lig med produktet af
den specifikke indikator og det internationale indeks for Bruxelles som beregnet af
Eurostat.

Den foresl dede tilpasning af vederlag og pensioner i Belgien og Luxembourg er derfor
pa 1,4%.

| henhold til vedtemgtens bilag XI, artikel 3, stk. 5, anvendes der ingen
justeringskoefficient for Belgien og Luxembourg.
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Retsgrundlag
Retsgrundlaget er vedtaggten, saalig bilag XI.
Subsidiaritetsprincippet

Fordaget vedrarer et omrade, hvor Fadlesskabet har enekompetence.
Subsidiaritetsprincippet finder derfor ikke anvendel se.

Proportionalitetsprincippet
Forslaget er i overensstemmelse med proportionalitetsprincippet af falgende grunde:
- Ifglge vedtamgtens bilag X1 skal der vedtages en radsforordning.

- Den finansielle byrde er en direkte felge af anvendelsen af den tilpasningsmetode, der
er foreskrevet i vedtagyten.

Reguleringsmiddel/reguleringsform
Foresl aet reguleringsmiddel: forordning.
Andre reguleringsmidler vil ikke vaae hensigtsmaessige af falgende grunde:

- Ifglge vedtasgtens bilag X1 skal der vedtages en radsforordning.

BUDGETMASSIGE KONSEKVENSER

401

De virkninger, som tilpasningen af vederlag og pensioner har for
administrationsudgifterne og indtagyterne, er naamere beskrevet i vedlagte
finansieringsoversigt.
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Fordag til
RADETS FORORDNING (EF, EURATOM)

om tilpasning med virkning fra den 1. juli 2007 af vederlag og pensioner til
tjenestemzend og ovrige ansatte ved De Europziske Fellesskaber

RADET FOR DEN EUROP/ISKE UNION HAR —
under henvisning til traktaten om oprettel se af Det Europad ske Fadlesskab,

under henvisning til protokollen vedrgrende De Europsdske Fadlesskabers privilegier og
immuniteter, ssalig artikel 13,

under henvisning til vedtaggten for tjenestemaend i De Europadske Fadlesskaber og til
ansadtel sesvilkarene for de gvrige ansatte i Fadlesskaberne, som fastsat ved Radets forordning
(EQ@F, Euratom, EKSF) nr. 259/68", salig artikel 63, 65 og 82 samt bilag VII, XI og XII! i
vedtaggten og artikel 20, 64 og 92 i ansadtel sesvilkarene,

under henvisning til forslag fra Kommissionen,
ud frafalgende betragtninger:

(1) Italien har pa grundlag af en national lov vedtaget i december 2007 fremsendt nye
oplysninger om en forhgjelse med tilbagevirkende kraft af realindkomsten for
tjenestemaand i denne medlemsstats centraladministration med virkning fra 1. februar
2007, som falder inden for referenceperioden 1. juli 2006 til 1. juli 2007, og Eurostat
har derfor aandret den specifikke indikator for referenceperioden.

(2 For at sikre tjenestemaandene og de gvrige ansatte ved De Europaa ske Fadlesskaber en
kabekraftsudvikling, der er parallel med udviklingen for de nationale tjenestemaand i
medlemsstaterne, bear der foretages en tilpasning af vederlag og pensioner for
tjenestemaand og gvrige ansatte ved De Europadske Fadlesskaber ved en supplerende
undersggel se -

UDSTEDT FZLGENDE FORORDNING:

Artikel 1

Med virkning fra den 1. juli 2007 udskiftes i vedtagytens artikel 66 den tabel over den
manedlige grundlgn, som danner grundlag for beregningen af vederlag og pensioner, med
falgende tabel:

! EFT L 56 af 4.3.1968, s. 1. Senest andret ved forordning (EF, Euratom) nr. ... (EUTL ..af ..., S. ...).
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1.7.2007 LONTRIN

LONKLASSE 1 2 3 4 5

16 15824,35 | 16 489,31 | 17 182,21

15 13 986,08 | 14 573,79 | 15 186,20 | 15 608,71 | 15 824,35
14 12 361,36 | 12 880,80 | 13 422,07 | 13 795,49 | 13 986,08
13 10925,38 | 11 384,48 | 11 862,87 | 12 192,91 | 12 361,36
12 9656,21 | 10 061,97 | 10 484,79 | 10 776,50 | 10 925,38
11 853447 | 8893,10 | 9266,80 | 9524,62 | 9656,21
10 7.543,05 | 7.860,02 | 8.190,31 | 8.418,17 | 8.534,47

6 666,80 | 6946,94 | 7238,86 | 7440,26 | 7 543,05

5892,33| 613994 | 639795 | 657595 | 6666,80

5207,84 | 5426,68 | 5654,72 | 5812,04 | 589233

4602,86 | 4796,28 | 4997,82| 5136,87 | 5207,84

4068,16 | 4239,11 | 4417,24 | 4540,14 | 4602,86

359557 | 3746,66 | 3904,10 | 4012,72 | 4068,16

317789 | 3311,43| 345058 | 3546,58 | 3595,57

2808,72 | 2926,75| 3049,73 | 313458 | 3177,89

RN W Ao O N| 00| ©

2482,44 | 2586,76 | 269545 | 2770,45| 2808,72

Artikel 2
Med virkning fra den 1. juli 2007 fastsedtes den godtgerelse under foraddreorlov, der er
omhandlet i vedtaggtens artikel 423, til 852,74 EUR og til 1 136,98 EUR for enlige forsargere.
Artikel 3

Med virkning fra den 1. juli 2007 fastsadtes grundbelgbet for det husstandstillaay, der er
omhandlet i vedtaggtens bilag VI, artikel 1, stk. 1, til 159,49 EUR.

Med virkning fra den 1. juli 2007 fastsadtes det barnetilskud, der er omhandlet i vedtasgtens
bilag VI, artikel 2, stk. 1, til 348,50 EUR.

Med virkning fra den 1. juli 2007 fastssdtes det uddannelsestillaay, der er omhandlet i
vedtaggtens bilag VI, artikel 3, stk. 1, til 236,46 EUR.

Med virkning fra den 1. juli 2007 fastssdtes det uddannelsestillay, der er omhandlet i
vedtaggtens bilag VI, artikel 3, stk. 2, til 85,14 EUR.

Med virkning fra den 1. juli 2007 fastsadtes det minimumsbelgb for udlandstillasgget, der er
omhandlet i vedtaggtens artikel 69 og bilag VI, artikel 4, stk. 1, andet afsnit, til 472,70 EUR.
Artikel 4

Med virkning fra den 1. januar 2008 tilpasses den kilometergodtgaerelse, der er omhandlet i
vedtaggtens bilag V11, artikel 8, sdledes:

0 EUR pr. km for straskningen mellem: 0 og 200 km
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0,3545 EUR pr. km for straskninger mellem: 201 og 1 000 km
0,5908 EUR pr. km for stragkninger mellem: 1 001 og 2 000 km
0,3545 EUR pr. km for stragkninger mellem: 2 001 og 3 000 km
0,1181 EUR pr. km for stragkninger mellem: 3 001 og 4 000 km
0,0569 EUR pr. km for stragkninger mellem: 4 001 og 10 000 km

0 EUR pr. km for en straskning ud over: 10 000 km.

Ovennaavnte kilometergodtgerel se forhgjes med et fast till aagsbel gb pa:

— 177,22 EUR, hvis afstanden med jernbane mellem tjenestestedet og hjemstedet er pa
mellem 725 km og 1 450 km

— 354,41 EUR, hvis afstanden med jernbane mellem tjenestestedet og hjemstedet er pa
1450 km €ller derover.
Artikel 5

Med virkning fra den 1. juli 2007 fastsadtes det dagpengebelagb, der er omhandlet i
vedtaggtens bilag V11, artikel 10, stk. 1, til:

— 36,63 EUR for en tjenestemand, der har ret til husstandstillaeg,

— 29,53 EUR for en tjenestemand, der ikke har ret til husstandstillagg.

Artikel 6

Med virkning fra den 1. juli 2007 fastsadtes det minimumsbel gb for bosstel sespenge, der er
omhandlet i artikel 24, stk. 3, i ansadtel sesvilkarene for gvrige ansatte, til:

— 1042,85 EUR for en ansat, der har ret til husstandstillagg,

— 620,08 EUR for en ansat, der ikke har ret til husstandstillaeg.

Artikel 7

Med virkning fra den 1. juli 2007 fastsadtes i forbindelse med den
arbgdslgshedsunderstattelse, der er omhandlet | artikel 28a, stk. 3, andet afsnit, i
ansadtelsesvilkdrene for gvrige ansatte, minimumsbelgbet til  1250,67 EUR og
maksimumsbel gbet til 2 501,35 EUR, og det faste fradrag fastsadtestil 1 136,98 EUR.

Artikel 8

Med virkning fra den 1. juli 2007 udskiftes tabellen over den manedlige grundien i artikel 63 i
ansadtel sesvilkarene for gvrige ansatte med felgende tabel:
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1.7.2007 LONTRIN
KATEGORI | GRUPPE 1 2 3 4

A I 6 374,10 | 7163,65 | 7953,20 | 8 742,75

I 4626,21 | 5077,00 | 5527,79 | 5978,58

1] 3887,62 | 4060,79 | 4 233,96 | 4407,13

B v 3 734,56 | 4100,17 | 4 465,78 | 4 831,39

\% 2933,43 | 3126,80 | 3320,17 | 3513,54

C \ 278991 | 2954,16 | 3 118,41 | 3 282,66
VIl 2497,07 | 2582,03 | 2666,99 | 2 751,95

D VIII 2256,96 | 2389,89 | 2522,82 | 2655,75

IX 2173,54 | 2203,82 | 2234,10 | 2 264,38

Artikel 9

Med virkning fra den 1. juli 2007 udskiftes tabellen over den manedlige grundien i artikel 93 i

ansadtel sesvilkarene for gvrige ansatte med fel gende tabel:

ANSATTEL- 1.7.2007 STEP
SESGRUPPE | LONKLASSE 1 2 3 4 5 6 7
\Y 18 5 455,05 5568,49 | 5684,30 | 5802,51 | 5923,17 | 6046,35 | 6172,09
17 4821,32 | 4921,58 | 5023,93 | 5128,40 | 5235,05 | 5343,92 | 5455,05
16 4261,20 | 4349,82 | 4440,28 | 4532,62 | 4626,88 | 4723,10 | 4821,32
15 3 766,16 384448 | 3924,43 | 4006,04 | 4089,35 | 4174,39 | 4 261,20
14 3 328,63 3397,85 | 3468,51 | 3540,64 | 3614,28 | 3689,44 | 3 766,16
13 294193 | 3003,11 | 306556 | 3129,31 | 3194,39 | 3260,82 | 3328,63
1 12 3766,10 | 3844,42 | 3924,36 | 4005,97 | 4089,27 | 417431 | 4261,11
11 3 328,60 3397,82 | 3468,48 | 3540,60 | 3614,23 | 3689,38 | 3 766,10
10 2 941,92 3003,10 | 3065,55 | 3129,30 | 3194,37 | 3260,80 | 3 328,60
9 2 600,17 2654,24 | 2709,43 | 2765,77 | 2823,29 | 2881,99 | 2941,92
8 2298,11 | 234590 | 2394,68 | 2444,48 | 249531 | 2547,20 | 2 600,17
] 7 2 600,10 2654,18 | 2709,39 | 2765,74 | 2823,27 | 2881,99 | 2941,93
6 2 297,99 234579 | 239458 | 2444,38 | 2495,22 | 2547,12 | 2 600,10
5 2 030,98 2073,23 | 2116,35 | 2160,37 | 2205,30 | 2251,17 | 2297,99
4 179500 | 1832,33 | 1870,45 | 1909,35 | 1949,06 | 1989,60 | 2030,98
| 3 2211,30 2257,19 | 2304,04 | 2351,86 | 2400,67 | 2450,49 | 2501,35
2 1 954,88 1995,46 | 2036,87 | 2079,14 | 2122,29 | 2166,34 | 2 211,30
1 1728,20 | 1764,07 | 1800,68 | 1838,05 | 1876,20 | 1915,14 | 1954,88
Artikel 10

Med virkning fra den 1. juli 2007 fastsadtes det minimumsbel gb for bosadtel sespenge, der er
omhandlet i artikel 94 i ansadttel sesvilkarene for gvrige ansatte, til:

— 784,40 EUR for en ansat, der har ret til husstandstillagy,

— 465,05 EUR for en ansat, der ikke har ret til husstandstillae.
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Artikel 11

Med virkning fra den 1. juli 2007 fastssdtes i forbindelse med den
arbejdslgshedsunderstettelse, der er omhandlet i artikel 96, stk. 3, andet afsnit, i
ansatelsesvilkdrene for @vrige ansatte, minimumsbelgbet til 938,01 EUR og
maksimumsbel gbet til 1876,01 EUR, og det faste fradrag fastsadtestil 852,74 EUR.

Artikel 12

Med virkning fraden 1. juli 2007 fastsedtes dei artikel 1 i forordning (EKSF, EQF, Euratom)
nr. 300/76° fastsatte tillaey for skifteholdsarbejde og arbejde i degndrift til 357,45 EUR,
539,51 EUR, 589,88 EUR og 804,20 EUR.

Artikel 13
Med virkning fra den 1. juli 2007 multipliceres belgbene i artikel 4 i forordning (EQF,
Euratom, EK SF) nr. 260/68° med en koefficient p& 5,1598109.

Artikel 14

Med virkning fra den 1. juli 2007 udskiftes tabellen i vedtaggtens bilag X111, artikel 8, stk. 2,
med falgende tabel:

1.7.2007 LANTRIN
LONKLASSE 1 2 3 4 5 6 7 )
16 15824,35 | 16 489,31 | 17 182,21 | 17 182,21 | 17 182,21 | 17 182,21 0,00 0,00
15 13 986,08 | 14 573,79 | 15 186,20 | 15608,71 | 15 824,35 | 16 489,31 0,00 0,00
14 12 361,36 | 12 880,80 | 13422,07 | 13 795,49 | 13986,08 | 14 573,79 | 15 186,20 | 15 824,35
13 10925,38 | 11 384,48 | 11862,87 | 12 192,91 | 12 361,36 0,00 0,00 0,00
12 9 656,21 | 10061,97 | 10484,79 | 10 776,50 | 10 925,38 | 11 384,48 | 11 862,87 | 12 361,36
11 8 534,47 8 893,10 9 266,80 9 524,62 9656,21 | 10 061,97 | 10 484,79 | 10 925,38
10 7 543,05 7 860,02 8 190,31 8 418,17 8 534,47 8 893,10 9 266,80 9 656,21

6 666,80 | 6946,94 | 7238,86 | 7440,26 | 7543,05 0,00 0,00 0,00

589233 | 613994 | 639795 | 657595 | 6666,80 | 694694 | 7238,86 | 7 543,05

5207,84 | 5426,68 | 5654,72 | 5812,04 | 589233 | 613994 | 639795 | 6 666,80

4068,16 | 4239,11 | 441724 | 4540,14 | 460286 | 479628 | 4997,82 | 5207,84

359557 | 3746,66 | 3904,10 | 4012,72 | 4068,16 | 4239,11 | 4417,24 | 460286

9
8
7
6 4 602,86 4796,28 4 997,82 5136,87 5 207,84 5 426,68 5 654,72 5892,33
5
4
3

3177,89 | 3311,43 | 345058 | 3546,58 | 359557 | 3746,66 | 3904,10 | 4 068,16

2 Radets Forordning (EKSF, E@F, Euratom) nr. 300/76 af 9. februar 1976 om fastsadtelse af de
berettigede kategorier og af betingelserne for ydelse af tillaag samt satserne herfor, til tjenestemaand,
som skal udfare deres arbejde i skifteholdstjeneste (EFT L 38 af 13.2.1976, s. 1). Forordningen er
suppleret ved forordning (Euratom, EKSF, EGJF) nr. 1307/87 (EFT L 124 af 13.5.1987, s. 6) og senest
andret ved forordning (EF, EKSF, Euratom) nr. .... (EUT L ... af 1.1.2004, s. 1).

3 Radets forordning (EQ@F, Euratom, EKSF) nr. 260/68 af 29. februar 1968 om fastlagggelse af
betingelserne for og fremgangsméden ved opkreerning af skat til De Europadske Fadlesskaber
(EFT L 56 af 4.3.1968, s. 8). Senest amdret ved forordning (EF, Euratom) nr. .... (EUTL ... & ..., s ..).
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2 2808,72 | 2926,75 | 3049,73 | 313458 | 317789 | 331143 | 345058 | 359557
1 248244 | 2586,76 | 269545 | 2770,45 | 2808,72 0,00 0,00 0,00
Artikel 15

Med virkning fra den 1. juli 2007 fastsadtes det barnetilskud, der er omhandlet i vedtasgtens
bilag X111, artikel 14, siledes:

1.7.07 - 31.12.07
1.1.08 - 31.12.08

320,54
334,51
Artikel 16

Med virkning fra den 1. juli 2007 fastssdtes det uddannelsestillaay, der er omhandlet i
vedtaggtens bilag XI11, artikel 15, sdledes:

1.7.07 - 31.8.07
1.9.07 - 31.8.08

51,07
68,10

Artikel 17
Med virkning fra den 1. juli 2007 og med henblik pa anvendelse af vedtaagtens bilag XIlI,
artikel 18, stk. 1, fastsadtes den faste godtgerelse, der var naevnt i artikel 4a i bilag VII til
vedtaggten i dennes affattelse inden den 1. maj 2004, til:
- 123,31 EUR pr. méaned for tjenestemaand i |anklasse C4 og C5

- 189,06 EUR pr. maned for tjenestemaand i Ignklasse C1, C2 og C3.

Artikel 18

Denne forordning traeder i kraft dagen efter offentliggerelsen i Den Europaaske Unions
Tidende.

Denne forordning er bindende i alle enkeltheder og gadder umiddelbart i hver medlemsstat.

Udfaadiget i Bruxelles,

P& Radets vegne
Formand

10
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3.1

3.2.

3.3.

FINANSIERINGSOVERSIGT TIL FORSLAGET

FORSLAGETS BETEGNELSE

RADETS FORORDNING (EF, Euratom) om tilpasning med virkning fra 1. juli 2007
af vederlag og pensioner til tjenestemamnd og e@vrige ansatte ved De Europadske
Fed|esskaber.

ABM-/ABB-RAMME (BUDGETFORVALTNING/-OPSTILLING EFTER
AKTIVITET)

Politikomrader og dermed forbundne aktiviteter:
Alle omrader og aktiviteter er potentielt berart.
BUDGETPOSTER

Budgetposter (aktionsposter og dermed forbundne poster vedregrende teknisk og
administrativ bistand (tidl. B.A-poster)), herunder deres betegnel se:

Udgifter: XX.01.01.01 Kommissionen og kapitel 11 Andre institutioner

Indtasgter: 400 — Provenu af skat pa lgnninger og godtgerelser til medlemmer af
institutionerne, tjenestemaand, @vrige ansatte og pensionister; 404 — Provenu af det
salige fradrag, der fratrakkes i de vederlag, der udbetales til medlemmer af
institutionerne, tjenestemand og @vrige ansatte i aktiv tjeneste; 410 — Personalets
bidrag til pensionsordningen.

Foranstaltningens og de finansielle virkningers varighed:
Tidsubegramnset

Budgetoplysninger (indsss om ngdvendigt flere rakker):

Budgetpost Udgiftstype Nye

EFTA- Bidrag fra Udgiftsomrade i de
bidrag ansegerlandene finansielle overslag

XX.01.01.01 og |0B*
kapitel 11 IoU NEJ | NEJ | NEJ Nr. [5]

4.

4.1.

4.1.1.

SAMMENFATNING AF RESSOURCERNE
Finansi€elle ressourcer

Sammenfatning af forpligtel sesbevillinger (FB) og betalingsbevillinger (BB)

4

DA

Ikke-opdelte bevillinger.

11
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i mio. EUR (tre decimaler)

Udgiftstype Punkt Arn | n+1 | n+2 | n+3 | n+4 Qg+ff5 | alt
Driftsudgifter>

Forpligtel sesbevillinger

(FB) 8.1 a

Betalingsbevillinger (BB) b

Administrative udgifter, der er medtaget i referencebelobet®

Teknisk og administrativ

bistand (10B) 824 c

SAMLET REFERENCEBELOB

Forpligtelsesbevillinger atc

Betalingsbevillinger b+c

Administrative udgifter, der ikke er medtaget i referencebelebet’

Personaleressourcer  og
dermed forbundne | 8.2.5 d 279 18,6 186 |186 | 186 | 186
udgifter (10B)

f.i.

Administrative udgifter,
undtagen udgifter til
personal eressourcer og 826
dermed forbundne udgifter, e
ikke medtaget i
referencebel gbet (10B)

Samlede ansliede finansielle omkostninger ved foranstaltningen

FB I ALT, inkl. udgifter a +
til personaleressourcer g : 279 | 186 18,6 18,6 18,6 18,6
e

f.i.

Udgifter, som ikke henharer under kapitel xx O1 i afsnit xx.
Udgifter henharende under artikel xx 01 04 i afsnit xx.
Udgifter henharende under kapitel xx 01 undtagen artikel xx 01 04 og xx 01 05.
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BB I ALT, inkl. udgifter

til personaleressourcer 279 | 186 |186 |186 |186 |186 | fi.

O Q0T
+

Samfinansiering

Hvis fordlaget indebager samfinansiering med medlemsstaterne eller med andre organer
(oplys hvilke), angives der et skan i tabellen nedenfor over belgbet for denne samfinansiering
(der kan indsadtes flere rakker, hvis der forventes samfinansiering med flere organer):

i mio. EUR (tre decimaler)

Samfinansierende
organ n+5
Arn | n+1 |n+2 [ n+3 | n+4 |ogff. |1t

........................ f

FB | ALT, inkl. | atc+d
samfinansiering +et+f

4.1.2. Forenelighed med den finansielle programmering
X  Fordaget er foreneligt med den gaddende finansielle programmering.

O Fordaget kraever omprogrammering af det relevante udgiftsomrade i de
finansielle overdag.

0] Forslaget kan kreeve anvendelse af bestemmelserne i den interinstitutionelle
aftale® (dvs. fleksibilitetsinstrumentet eller revision af de finansielle overslag).

4.1.3. Finansielle virkninger paindtasgtssiden
0 Forslaget har ingen indflydelse pa indtasgterne.
X Forslaget har finansielle virkninger - Virkningerne pa indtaegterne er som falger:

NB: Alle enkeltheder og bemaerkninger vedrgrende metoden for beregning af
virkningerne pa indtaegterne anferesi et seerskilt bilag.

I mio. EUR (1 decimal)

Forud Efter foranstaltningens iveerkseettelse
for
Budgetpos | Indtzgter foran- [Ar n] |[n+1] |[n+2] |[n+3] |[n+4] [n+5]9
‘ stalt-
ningen

[Ar n]

8 Se punkt 19 og 24 i den interinstitutionelle aftale.
Indsae flere kolonner, hvis foranstaltningen varer langere end 6 &r.
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410

Pensions-
bidrag

a) Indteegter i faste priser | 298,8 300,6 |300,0 [300,0 |300,0 |300,0 [300,0

b) ZEndringer i indtaegterne A 1,8 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2

400 Skat  |a) Indteegter i fastepriser  [409,3 | |411,7 [410,9 [4109 |4109 (4109 |4109

b) £ndringer i indtagterne A 2,4 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6
;‘04d Serligt | a) | ndteegter i faste priser | 33,7 339 (338 (338 (338 [338 (338
radrag
b) ZEndringer i indtasgterne A 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
4.2. Personaleressourcer (fuldtidsakvivalenter) (herunder tjenestemaand, midlertidigt
ansatte og eksternt personale) — se naamere under punkt 8.2.1.
Arlige behov Arn n+l|{n+2 [n+3 [n+4 |n+5
og ff.
Personal eressourcer i
alt
5. SARLIGE FORHOLD OG MAL
Baggrunden for forslaget er beskrevet i begrundelsen. I denne del af
finansieringsoversigten anferes folgende specifikke supplerende oplysninger:
5.1. Behov, der skal daskkes pakort eller lang sigt
V edtaggtsmaessig forpligtel se
5.2. Mervagdien af Fadlesskabets engagement og forslagets sasmmenhaang med andre
finansielle instrumenter og eventuel synergi
Ikke relevant
5.3. Fordagets mal, forventede resultater og evrige indikatorer set i forbindelse med
ABM-rammen
Ikke relevant
54. Gennemfarel sesmetode (vejledende)

Angiv nedenfor, hvilken eller hvilke metoder™ der er valgt til gennemfarelse af
foranstaltningen.

O Central forvaltning

Hvis der angives flere metoder, gives der en naamere forklaring i afsnittet "Relevante bemaakninger” i
dette punkt.

14
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X Direkte af Kommissionen: PMO
— [ Indirekte ved delegation til:
- [0 Forvaltningsorganer

- O Organer oprettet af Fedlesskaberne, jf. artikel 185 i
finansforordningen

- [0 Nationale offentlige organer eller public service-organer
[ Feelles eller decentral forvaltning
- O med medlemsstaterne

- 0 med tredjelande

L1 Feelles forvaltning med internationale organisationer (angiv naermere)

Relevante bemaakninger:

6.

6.1.

6.2.

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

OVERVAGNING OG EVALUERING
Overvagningssystem

Ikke relevant

Evaluering

Forudgdende eva uering

Ikke relevant

Forholdsregler efter en midtvejsevaluering eller efterfelgende evaluering
(konklusioner, der kan drages af lignende tidligere erfaringer)

Ikke relevant

Regler for fremtidige evalueringer og deres hyppighed
Evaluering ved udgangen af det fjerde &r efter juli 2004
FORHOLDSREGLER MOD SVIG

Ikke relevant

15
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8. RESSOURCER

8.1. Finansielle omkostninger i forbindelse med forslagets mal

Forpligtelsesbevillinger i mio. EUR (3 decimaler)

Beskrivelse af mal,
foranstaltninger og
output

Type
output

Gen.
snit.
om-
Kkost-
nin-
ger

Al‘ll

Ar n+l

Ar n+2

Arn+3

Ar n+4

Ar n+5 og ff.

TALT

Samlede
omkost-
ninger

Antal
output

Samlede
omkost-
ninger

Antal
output

Samlede
omkost-
ninger

Antal
output

Samlede
omkost-
ninger

Antal
output

Samlede
omkost-
ninger

Antal
output

Samlede
omkost-
ninger

Antal
output

Samlede
omkost-
ninger

Antal
output

OPERATIONELT
MAL
NR. 1%

Foranstaltning 1

- Output 1

- Output 2

Foranstaltning 2

- Output 1

Subtotal
Ma 1

OPERATIONELT
MAL

Foranstaltning 1

1 Som beskrevet under punkt 5.3.

DA
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- Output 1

Subtotal
Ma 2

OPERATIONELT
MAL
Nr.n

Subtotal
mal n

SAMLEDE OM-
KOSTNINGER

DA

17

DA



8.2. Administrative udgifter

8.2.1. Personaeressourcer —antal og type

Personale til forvaltning af foranstaltningen ved brug af eksisterende og/eller

Stillingsty per yderligere ressourcer (antal stillinger/fuldtidsaekvivalenter)
Arn Arn+l Arn+2 Arn+3 Arn+4 Arn+5
Tjenestemaand A*/
eler AD
midlertidigt
ansatte™ B*,
(XX 01 01) c*/
AST
Personale®, der
finansieres over art.
XX.01.02

Andet personale', der
finansieres over art.
XX.01.04/05

I ALT

8.2.2. Opgavebeskrivelse
8.2.3. Kildetil personaleressourcer (vedtasgtsomfattede)
(Hvis der er tale om mere end en kilde, angives antal stillinger fra hver kilde)

— [ Stillinger, der i gjeblikket er afsat til forvaltningen af programmet, og som skal
erstattes eller forlaanges

— O Stillinger, der er forhandsallokeret i forbindelse med APS/FBF-proceduren for
arn

— O Stillinger, hvorom der skal ansgges i forbindelse med den naesste APS/FBF-
procedure

— O Stillinger, som skal omfordeles under anvendelse af eksisterende ressourcer
inden for den pagad dende tjeneste (intern omfordeling)

12 Udgifter, der IKKE er medtaget i referencebel gbet.
13 Udgifter, der IKKE er medtaget i referencebel gbet.
14 Udgifter, der er medtaget i referencebel gbet.
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— O Stillinger, der er nadvendige i & n, men ikke forudset i APS/FBF-proceduren
for det pagaddende ar
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8.24. Andre administrative udgifter, der er medtaget i referencebelgbet  (XX.01.04/05 -
Udgifter til administrativ forvaltning)

i mio. EUR (tre decimaler)

Budgetpost Arn | Arn+1 | Arnt2 | Arn+3 | Arn+4 Arn+5 | ALT

(nummer og betegnel se) og ff.

1. Teknisk og administrativ
bistand (herunder
personaleudgifter)

Forvaltningsorganer™

Anden teknisk og administrativ
bistand

- intern

- ekstern

Teknisk og administrativ
bistand i alt

8.2.5. Udgifter til personaleressourcer og dermed forbundne udgifter, der ikke er medtaget i
referencebel gbet

i mio. EUR (tre decimaler)

Arn Arn+l | Arn+2 | Arn+3 Arn+4 Arn+s
Arten af personal eressourcer
og ff.
Tjenestemand  eler  midlertidigt
ansatte
(XX 0101)

Personale finansieret over artikel
XX.01.02 (hjedpeansatte, nationae
eksperter, kontraktansatte osv.)

(oplys budgetpost)

Samlede udgifter til personale-
ressourcer og dermed forbundne
udgifter i alt (IKKE medtaget i
referencebelobet)

Beregning — Tjenestemaend og midlertidigt ansatte

15 Der skal henvises til den specifikke finansieringsoversigt for det eller de pégaddende
forvaltningsorganer.
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Der henvises om forngdent til punkt 8.2.1.

Beregning — personale, der finansieres over artikel XX 01 02

Der henvises om forngdent til punkt 8.2.1.

8.2.6. Andreadministrative udgifter, der ikke er medtaget i referencebel gbet

i mio. EUR (tre decimaler)

Ar

Ar

n+1

Ar

n+2

Ar

n+3

Ar

n+4

Ar

n+5

og ff.

I ALT

XX 0102 11 01 — Tjenesterejser

XX 01 02 11 02 — Mgder og konferencer

XX 0102 11 03 - Udvalg™

XX 01 02 11 04 — Undersggel ser og heringer

XX 0102 11 05 - Informationssystemer

2. Andre forvaltningsudgifter i alt
(XX.01.02 11)

3. Andre udgifter af administrativ
karakter  (angiv  hvilke,  herunder
budgetpost)

Administrative udgifter i alt, undtagen
udgifter til personaleressourcer og
dermed forbundne udgifter (IKKE
medtaget i referencebelobet)

DA

Beregning - Andre administrative udgifter, der ikke er medtaget i referencebel gbet
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Oplys, hvilken type udvalg det drejer sig om, og hvilken gruppe det tilharer.
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