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Notat

Bologna processen og dens milsztninger

6. marts 2003
1 Bologna-deklarationen af 19. juni 1999
Med Bologna-deklarationen af 19. juni 1999 forpligter de 31 underskrivende Ministeriet for Videnskab,
undervisningsministre fra 29 europziske lande sig til at etablere et “Europaisk Teknologi og Udvikling
omréde for videregdende uddannelse” (The European Higher Education Area) Bredgade 43 )
med de overordnede mal at fremme 1260 Kobenhavn K
Telefon 3392 9700
Borgernes mobilitet og beskzftigelsesmuligheder Telefax 3332 3501
* Europzisk videregiende uddannelses konkurrencedygtighed over for den E-post  vtu@vtu.dk
pvrige verden, herunder de europziske videregdende uddannelsesinstitutioner Netsted  www.vtu.dk
tiltrekningskraft pa studerende og forskere CVR-nr. 1680 5408

e Alt under hensyn til det fzlles demokratiske vardigrundlag og i fuld respekt
for forskelligheden i kultur. sprog og nationale uddannelsessystemer.

X . i . s Sagsnr. 50291
Skabelsen af et "Europzisk omride for videregiende uddannelse’ skal vere fuld- )
Dok-id 193213

fgrt inden 2010.

Universitetspolitisk kontor
Mogens Berg

Telefon 7226 5593
E-post mob@vtu.dk

2 Bologna processen
Bologna-processen kan karakteriseres som nationale reformprocesser i medlems-
landene, der er koordineret dels af det fziles grundlag i deklarationen dels af den
Igbende ideudvikling og —udveksling.

[ deklarationen er det understreget, at metoden er det mellemstatslige samarbejde
i forening med de europziske organisationer inden for videregiaende uddannelse
for uddannelsesinstitutioner, rektorer, studerende etc.

Processen holder momentum gennem ministerkonferencer hvert andet ar. hvor de
opniiede fremskridt vurderes, og hvor der sattes nye politiske prioriteter. Der har
varet ministerkonference i Prag i 2001 og naste konference er i Berlin i septem-
ber 2003.

Ministerkonferencerne treeffer ogsa beslutning om optagelse af nye medlemmer.
Bologna samarbejdet riekker videre end EU, idet det ogsa omfatter EGS-landene.
tiltredelseslandene. ansogerlandene i ovrigt samt Svejts og Kroatien. De reste-
rende Balkan-lande har nu sogt om medlemskab af Bologna samarbejdet.



Ministerkonferencen setter ogsa prioriteterne for ideudviklingen for de efterfgl-
gende to ar, idet den fastlegger arbejdsprogrammet med officielle seminarer over
de prioriterede emner.

Mellem konferencerne ledes det internationale samarbejde i processen af “Bo-
logna Follow Up Group™, hvori samtlige medlemslande samt EU-kommissionen
er reprasenteret, og hvor formandskabet indehaves af EU-formandskabet. Euro-
parddet, Den europeiske universitetssammenslutning (EUA), Sammenslutningen
af hpjere uddannelsesinstitutioner (EURASHE) og Den europziske studenteruni-
on (ESIB) deltager som observatgrer i gruppen. Det er ministerkonferencen, der
tildeler organisationer observatgrstatus.

De instrumenter, der benyttes i det internationale samarbejde, er udover seminar-
formen de retsakter. der er udviklet af Europaradet og EU sisom Lissabon kon-
ventionen om anerkendelse af kvalifikationer, EU’s direktiver om det samme.
Socrates programmet med udvekslingsordninger og stgttemuligheder, instituti-
onsnetvark inden for EUA og EURASHE etc.

Det internationale samarbejde finansieres dels af medlemsstaterne dels af tilskud
fra EU og Europarédet. Bologna samarbejdet har ikke selvstendig gkonomi.

3 Bologna samarbejdes enkelte malsztninger

I Bologna deklarationen opstilledes 6 mal. der skal fgre frem til skabelsen af et
"Europazisk omrade for videregdende uddannelse™:

e Let leselige og sammenlignelige eksaminer

e Videregiende uddannelser med to niveauer

Meritsystem, der fremmer mobilitet

Fremme af mobilitet i gvrigt

Samarbejde om kvalitetssikring

Europzisk dimension i videregiende uddannelser

I Prag tilfgjedes yderligere 3 mal, sdledes at der nu er 9 mal:
e Livslang uddannelse

e Institutioner og studerende

e Europziske hgjere uddannelsers tiltreekningskraft

De enkelte mil kan uddybes saledes:

Mal 1: Let leselige og sammenlignelige eksaminer

Gensidig anerkendelse af uddannelse, hvad enten det drejer sig om grundlag for
videreuddannelse eller for beskaftigelse/arbejdsmarked, er helt centralt for be-
strebelserne for fri studentermobilitet og for skabelsen af et europaisk arbejds-
marked.

Der eksisterer nu et felles regelgrundlag i Europa i form af Lissabon-konventio-
nen fra 1997. Ligeledes er EU ved at forny direktiverne om gensidig anerkendel-
se¢ inden for regulerede erhverv.

For den praktiske anerkendelse af cksaminer pa det europiske arbejdsmarked er
tilstedevierelsen af let Leselige eksamensbeviser en forudsaetning. En almen ind-

Ministeriet for Videnskab,

Teknologi og Udvikling

[0



fgrelse af "Diploma Supplement’ er derfor en konkret forpligtelse i Bologna
samarbejdet

Et praktisk samarbejde mellem “anerkendelses-agenturerne” eksisterer allerede
inden for EU’s NARIC-netverk (National Academic Recognition Information
Centers). Europarddet har et tilsvarende netvaerk, ENIC, mellem Lissabon kon-
ventions landene.

Mal 2: Videregiaende uddannelse med to niveauer

En studie/eksamensstruktur, der er om ikke identisk si dog transparent, er i vid

udstrekning en forudsztning for, at mobilitet og gensidig kvalifikationsanerken-

delse kan fungere optimalt over grenseme.

Bologna deklarationen forpligter landene til at gennemfore en leddelt struktur,

hvor afsluttet fgrste trin er forudstning for at kunne pibegynde andet trin. Om-

fangsangivelserne i deklarationen er vage, men tendensen i det europzisk re-

formarbejde synes at ga mod strukturen 3+2+3, hvoraf den sidste er forskerud-

dannelsen, der dog ikke endnu er en del af Bologna samarbejdet. Ministeriet for Videnskab,
Teknologi og Udvikling

Mal 3: Meritsystem, der fremmer mobilitet

Miling af omfang af uddannelser og deres elementer har indtil for nylig varet et

broget omrade. Uden et malesystem bliver godskrivning af tidligere uddannelse i

en ny uddannelse helt vilkarlig.

Bologna deklarationen peger pa ngdvendigheden af et milesystem og anbefaler

ECTS, der er udviklet inden for EU’s Erasmus program for studenterudveksling.

Den europeiske universitetsforening (EUA) har for nyligt anbefalet, at ECTS

anvendes generelt i de europziske hgjere uddannelser og ikke blot i forbindelse

med mobilitet.

Mal 4: Fremme af mobilitet

I og med at europisk hgjere uddannelse er opbygget i nationale systemer er der
naturligt en rekke barrierer for mobilitet, der skal overvindes.
Stipendieprogrammerne Nordplus, Socrates og Leonardo imgdekommer en rekke
af de pkonomiske problemer, som mobilitet rejser.

For studerende pd kortere ophold (et semester) er en hurtig tilvejebringelse af en
boliglgsning en forudsztning for et udbytterigt studieophold. Der mé derfor vere
serlig opmarksomhed om de udvekslingsstuderendes boligforhold.

Mal 5: Europzisk samarbejde om kvalitetssikring

Samarbejde om kvalitetssikring med det formal at udvikle sammenlignelige krite-
rier og metoder er en prioritet i Bologna samarbejdet. Det veesentligste forum for
dette samarbejde er "European Network of Quality Assurance in Higher Educa-
tion (ENQA)™. der blev oprettet pd grundlag af EU-ministerrads henstilling fra
1998. ENQA's formil er metodeudvikling og videndeling.

Mal 6:Europzisk dimension i videregiende uddannelse

Dette mél har iser sigtet pa felles indholdsudvikling af uddannelserne. samar-

bejde mellem uddannelsesinstitutionerne. udvekslingsordninger og fielles uddan-

nelser.

Et centralt punkt har derfor vieret oprettelse af institutionsnetvierk enten til mobi-

litetssamarbejde (samarbejdsuniversiteter) eller til curriculum udvikling (temati-

ske netverk). Som sadanne har de vieret en forudswtning for eller har modtaget

stotte gennem EUTs mobilitetsprogramimer (isaer Socrates). Inden for curriculum 3



udvikling har det mest lovende projekt vaeret "Tuning educational structures in
Europe”, hvor udvalgte universitetsuddannelser har gennemfgrt sammenligninger
af struktur, indhold mv.

EUA har i efterdret 2002 med gkonomisk stgtte fra EU-kommissionen igangsat
en reekke pilotprojekter med uddannelser, der udbydes af felleseuropziske uni-
versitetskonsortier.

Mal 7: Livslang uddannelse

Uviklingen af livslang uddannelse blev et selvstendigt punkt i Bologna samar-
bejdet ved Prag konferencen, sikkert inspireret af konklusionerne fra EU-
topmgdet i Lissabon. Motiverne var dels udfordringerne fra den internationale
konkurrence dels bidraget til social samhgrighed, lige muligheder og bedre livs-
kvalitet. Mélet omfatter udviklingen af strategier for livslang uddannelse.

Mil 8: Videregiende uddannelsesinstitutioner og studerende

Bologna samarbejdet bygger pa den grundlzggende antagelse af verdien af ud-
dannelsesinstitutionernes autonomi, som den er udtrykt i de europziske universi-
teters Magna Carta. For Bologna processen betyder dette, at institutionernes og
de studerende medvirken i og bidrag til processen er en afggrende ngdvendighed.
De studerende skal sikres indflydelse pa deres uddannelse og der skal tages hen-
syn til uddannelsessamarbejdets sociale dimension.

Mal 9: Fremme de Europziske videregiende uddannelsers tiltraekningskraft
Et af udgangspunkterne for Bologna deklarationen var erkendelsen af, at europa-
iske hgjere uddannelse ikke lengere var attraktiv i konkurrence med uddannelse
fra andre verdensdele. Milet er isar kvalitetsudvikling og information. Samtidig
skal udviklingen inden for transnational uddannelse fglges. Dette sidste er blandt
andet sket ved EU-kommissionens indsamling af holdningerne til GATS-
forhandlingerne. Fremme af tiltrekningskraften i gvrigt vil p4 felleseuropzisk
plan ske gennem det ny stipendieprogram “Erasmus World”, der for gjeblikket
forhandles i EU-parlamentet.

4 Bologna malsatningernes gennemfgrelse i Danmark
Danmarks gennemfprelse af milene fremgér af bilaget. Danmark vil ultimo april
2003 afgive en landerapport til orientering for de andre medlemsiande.

Ministeriet for Videnskab,
Teknologi og Udvikling



Bilag 1: Implementering af Bologna malsatningerne i Danmark

1.

9

0.

Gensidig anerkendelse af Uddannelse

Der er etableret et agentur for godkendelse af udenlandske uddannelser:
CVUU. Folketinget har tiltradt ratifikation af Lissabon konventionen og
ratifikationsinstrument er under udarbejdelse.

Udstedelse af Diploma Supplement er obligatorisk fra 1. september 2002
ved hgjere uddannelse i Danmark

Studiestruktur-eksamensstruktur

Principbeslutning i 1993 om indfgrelse af bachelorgrad i universitetsud-

dannelserne og gradvis indfgrelse fra 1993 (3+2+3).

Lov 1115/1997 om korte videregaende (dvs hgjere) uddannelser

Indfgrelse af professionsbachelorgrad ved lov 481/2000

Forslag om fastleggelse af gradsstruktur for universitetsuddannelser i

lovgivning (lovforslag L 125, 2002-2003) Ministeriet for Videnskab,
Teknologi og Udvikling

Kreditering af uddannelseselementer/Meritoverfgrsel

Omfangsangivelse af uddannelseselementer ved ECTS-point obligatorisk

fra 1. september 2001. Ordningen vil blive lovfastet i den kommende

universitetslov (L 125).

Der er indfert et ankenzvn. Kvalifikationsnavnet, til bedgmmelse af

overensstemmelser mellem studerende og lereanstalten om merit for

udenlandske kvalifikationer.

Der er gennemfgrt projekter om anvendelse af ECTS informationspakker.

Det overvejes at gennemfgre projekter om ECTS karakterskala

Fremme af mobilitet i gvrigt

Der er oprettet et agentur for international uddannelse, CIRIUS, der fore-
star programadministration og informationsvirksomhed.

Danmark deltager i Nordplus, Socrates, Leonardo etc.

Regeringen har fremlagt et program for nyt kollegiebyggeri for studeren-
de. hvori en del af pladserne skal reserveres udvekslingsstuderende.

Samarbejde om kvalitetssikring

Danmark har siden 1993 gennemfort ekstern evaluering af de hgjere ud-

dannelser.

Universitetslovforslaget (L 125) skarper universiteternes pligt ti} vedva-
rende og systematisk kvalitetsudvikling af uddannelser. Evalueringer og

planer for opfelgning skal fremgi af universiteternes udviklingskontrak-

ter med ministeren. Universiteterne vil kunne vielge udenlandske evalue-
ringsinstitutter.

Danmarks Evalueringsinstitut er stiftende medlem af ENQA.

Europisk dimension i hgjere uddannelse

Danske lereanstalter deltager i europwiske og internationale netverk. En
fang rickke uddannelser udbydes pa fremmedsprog (engelsk)

Der er oprettet =n dansk-svensk fellesuddannelse i havebrug (hortonem).
Danske universiteter deltager i 3 af projekterne om feelleseuropeiske Ma-



steruddannelser.

Livslang uddannelse

Danmark har etableret et selvstendigt system af uddannelser, sarligt til-
rettelagt for voksne og med egne grader : videregaende voksenuddannel-
se, diplomuddannelse og masteruddannelse.

De almindelige hgjere uddannelser vil ogss kunne udbydes som deltids-
uddannelser (aben uddannelse).

Institutioner og studerende

Danske universiteters autonomi er fastlagt i universitetsloven, der ogsd
sikrer de studerende indflydelse p4 deres uddannelse gennem paritetiske
studienzvn. Efter forslag til ny universitetslov (L 125) omdannes uni-
versiteterne til selvejende institutioner.

“Centre for videregiende uddannelser”. der udbyder mellemlange hgjere
uddannelser til professionsbachelor, er organiseret som selvejende insti-
tutioner. De studerende er reprasenteret i de enkelte uddannelsers studie-
bestyrelser.

Erhvervsakademier, der udbyder korte hgjere uddannelser, er afdelinger
pa erhvervsskoler, der er selvejende institutioner. De studerende er re-
presenteret i akademiernes uddannelsesudvalg.

Europziske hgjere uddannelser tiltrekningskraft.

Der udbydes en del uddannelser pa engelsk. men der er stor variation i
omfanget fra lereranstalt til lzreanstalt.

Over for ikke-europ=iske studerende tilbydes stipendier gennem
Fulbright-programmet (USA), gennem kulturaftaler (bl. a. Kina), ASEM-
DUO (asiatiske ASEM-lande), DANIDA (udviklingslandene) samt gen-
nem universiteternes egne netverk. Der er endnu ikke udviklet en samlet
plan.

Oversgiske studerende kan endvidere optages pa danske universiteter
mod fuld betaling.

Ministeriet for Videnskab,
Teknologi og Udvikling



Uddannelsesstyrelsen

Frederiksholms Kanal 26
1220 Kobenhavn K

Tif 3392 5300

Fax 3392 5302

www.uvm.dk

Anerkendelse af uddannelses- og erhvervskvalifikationer i EU 10. marts 2003

J.nr. 2003-1130-5697
Notatet beskriver rammerne for gensidig anerkendelse af uddannelses-
kvalifikationer og erhvervsmassige kvalifikationer inden for EU.

Anerkendelse kan overordnet beskrives, som en myndigheds - herunder
en uddannelsesinstitutions - formelle bekrzftelse af en udenlandsk kvali-
fikations verdi. Man taler typisk om 2 former for anerkendelse:

1. Af udenlandske uddannelseskvalifikationer med henblik pa kvali-
fikationsindehavers adgang til uddannelse og/eller beskaftigelse.

Af udenlandske erhvervsmassige kvalifikationer med henblik pa

kvalifikationsindehavers adgang tl at udeve et sakaldt lovregule-

ret ethverv (fx lege).

N

Anerkendelse af udenlandske uddannelseskvalifikationer

Den forste type anerkendelse — anerkendelse af udenlandske uddannel-
seskvalifikationer — er ikke genstand for egentlige EU-regler, idet fastsat-
telsen af sidanne regler pa dette omride ville vere i modstrid med med-
lemsstaternes ansvar for uddannelserne og disses opbygning som fastsat i
traktatens artikel 149-150.

Men medlemsstaterne samarbejder om at fremme den gensidige aner-
kendelse pa dette omrade. Det sker dels gennem deltagelsen i EU-
netverk som National Academic Recognition Information Centres
(NARIC) pa det videregaende uddannelsesomrade og Forum for Gensi-
dig Anerkendelse pa erhvervsuddannelsesomradet, dels gennem med-
lemsstaternes felles deltagelse 1 centrale faelleseuroperiske, mellemstatsli-

ac Pf(’)C(‘SSCI‘.



Bologna-processen inden for videregiende uddannelse er et eksempel pa
et telleseuropisk, mellemstatsligt projekt. Bologna-processen beskrives

detaljeret 1 bilag B.

Samarbejdet pa erhvervsuddannelsesomridet er forankret i EU regi, bla.
med vedtagelsen af en resolution om eget samarbejde november 2002.
Derudover har samarbejdet faet en falleseuropzisk, mellemstatslig di-
mension med vedtagelsen af Kobenhavnerdeklarationen af 30 lande 30.
november 2002. Samarbejdet pa erhvervsuddannelsesomridet beskrives

deraljeret 1 bilag A.

Samarbejdet om at fremme den gensidige anerkendelse af uddannelses-
kvalifikationer foregar i et tet samspil med det europziske samarbejde
om at fremme uddannelseskvalifikationernes gennemsigtighed (transpa-
rens) og uddannelses- og beskzftigelsessogendes mobilitet pa et europz-
isk uddannelses- og arbejdsmarked.

Pa alle disse omrider foregir samarbejdet med stadig storre intensitet og
med stadig flere resultater til folge. Dels i form af stadig mere udbyggede
tzlleseuropziske rammer for anerkendelse og mobilitet, dels i form af en
konkret forbedret adgang til vurdering og anerkendelse, hvor kvalifikati-
onsindehavere 1 stigende grad far anerkendt deres uddannelseskvalifika-

tioner.

Pa regelniveau er den vigtigste ramme for den gensidige anerkendelse af
udannelseskvalifikationer den sikaldte Lissabon-konvention (Europara-
dets/UNESCOs konventon af 11. april 1997 om anerkendelse af kvali-
tikationer vedrerende videregiende uddannelse i Europa-regionen.).

Lissabon-konventionen er pi nuverende tidspunkt underskrevet af 43
lande og ratificeret af 30 lande. I en dansk sammenhzng er Lissabon-
konvention, som er ved at blive ratificeret, omsat til lovgivning med lov
om vurdering af udenlandske uddannelseskvalifikationer.

Undervisningsministericts Center for Vurdering af Udenlandske Uddan-
nelser er ansvarlig for at fore konventionens bestemmelser ud 1 livet.

Anerkendelse af udenlandske erhvervsmassige kvalifikationer

Den anden type anerkendelse — anerkendelse af udenlandske erhvervs-
meessige kvalifikationer — cr derimod genstand for saerlige T<U-regler. Det
drejer sig om EF-dircktiver, der regulerer medlemsstaternes behandling
af ansogninger fra andre medlemsstaters borgere om at opna adgang til
udovelse af lovregulerede erhverv. Disse EF-direktiver har hjemmel 1
trakeatens arttkel 40, 47 og 55, der skal sikre den frie bevagelighed tor

personer og genestevdelser.

9]



Pa nuverende tidspunkt reguleres den gensidige anerkendelse af er-
hvervsmuassige kvalifikationer forst og fremmest af de sikaldte generelle
EF-direktiver, som tager udgangspunkt i et princip om umiddelbar aner-
kendelse af erhvervsmassige kvalifikationer erhvervet i en anden med-
lemsstat og af de sikaldte EF-sektordirektiver, som bygger pa anerken-
delse pa grundlag af samordning af mindstekrav til uddannelse.

Samlet set er der tale om et szrdeles komplekst regelgrundlag. Derfor
har Europa Kommissionen efter opfordring fra Det Europziske Rad i
Stockholm, 2001, fremsat forslag til et nyt samlet direktiv om anerken-
delse af erhvervsmassige kvalifikationer'.

Direktivforslaget, som integrerer og konsoliderer 15 direktiver med ca.
300 artikler i 1 enkelt direktiv, skal gore systemet for gensidig anerken-
delse af erhvervsmeassige kvalifikationer klarere, enklere og lettere at
anvende og forsta.

Det skulle gerne fore til en yderligere dbning af de nationale arbejdsmar-
keder og det europziske arbejdsmarked og gore retten til at udveksle
tienestevdelser mere effektiv.

Status for anerkendelse i EU

Undervisningsministeriet har som led i opfelgningen pi projekt Bedre
Uddannelse iverksat et arbejde om eget anerkendelse af realkompetence.
Formalet er at udvikle en mere sammenhzngende indsats for vurdering
og anerkendelse af realkompetence inden for uddannelsessystemet - samt
undersoge behov og muligheder for dokumentation i forhold til ar-
bejdsmarkedet. Arbejdet forventes tilrettelagt i tre faser:

- Kortlegning af erfaringer i andre lande (bl.a. Frankrig, Norge, Fin-
land og Holland)

- Opstilling af modeller og handlingsplaner

- Udmentning og formidling

Det er den samlede vurdering, at vi inden for Europa gradvist gor frem-
skridt, som bidrager til at ctablere gode rammer for de forskellige former
for gensidig uddannclses- og erhvervsmassig anerkendelse.

Vedlagt:
Bilag A: Anerkendelse inden for erhvervsuddannelsesomradet
Bilag B: Ancrkendelse inden for de videregaende uddannclser

RO 20023119 eadelig uddgave



Bilag A: Anerkendelse inden for erhvervsuddannelsesomradet

Bestrabelser for at fremme muligheder for gensidig anerkendelse af er-
hvervsuddannelser inden for EU har siden 1960-erne, hvor de forste
sektordirektiver for de lovregulerede erhverv si dagens lys, veret gen-
stand for en betydelig politisk opmarksomhed med henblik pi at frem-
me arbejdskraftens frie bevegelighed og mobilitet over landegranser.

Med Rom-traktaten blev der bl.a. skabt rammer for en vis form for har-
monisering af uddannelserne pi det erhvervsrettede omride, men med
de nye EU-traktater i 1990-erne, som entydigt fastlegger uddannelse som
et nationalt anliggende, blev fokus i hejere grad rettet mod udvikling af
politikker og initiativer, der havde til formal at supplere og stotte natio-
nale bestrabelser, bl.a. gennem vedtagelse af resolutioner i det Europai-
ske Rad, gennem EU-uddannelses-programmerne og Initiativer initieret
af Kommissionen og EU's radgivende udvalg for erhvervsuddannel-
se(ACVT) mv.

Dette har de senere ar bla. resulteret i en rxkke foranstaltninger og tiltag,
som har haft tl formil at skabe oget gennemsigtighed vedr. kvalifikatio-
ner og uddannelsesbeviser pa europzisk plan samt at fremme uddannel-
sesophold og dokumentation for uddannelse i et andet land.

I den forbindelse kan nzvnes indforelse af Europass — ordningen (1999),
som sikrer dokumentation for uddannelsesophold i udlandet, udvikling
af supplerende uddannelsesbeviser pa erhvervsuddannelsesomradet (cer-
tificate supplement 2000), samt udvikling af et europzisk Curriculum
Vita som led i udmentning af konklusionerne fra det Europaiske Rads
mede 1 Stockholm 1 2001.

Herudover er der mellem arbejdsmarkedets parter pa en rekke omrader
blevet arbejdet med at etablere frivillige scktoraftaler om gensidig aner-
kendelse inden for rammerne af den sociale dialog. Der foreligger ikke

pt. en status for udviklingen af sidanne aftaler.

Onsket om at fremme gennemsigtighed og gensidig anerkendelse inden
for erhvervsuddannelserne har i de sidste par ar faet en stigende betvd-
ning pa den politiske dagsorden:

- I'Radets rapport om uddannelsessystemernes fremtidige mal
(2001) peges pa behovet for at lette adgangen for alle til uddan-
nelses- og erhvervsuddannelsessystemer.

- Med Europa-Parlamentets og Ridets henstilling om Mobiliter
(2001) og aktonsplanen for kvalifikationer og mobilitet(2002),
anbetales en rackke foranstaleninger, som kan fremme mobilitet.

- Tarbejdsprogrammet, som der Furopaiske Rad ulsluttede sig s

2002, optordres tl ar indfore instrumenter, der bla. kan sikre
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Meritoverforsel og anerkendelse: Undersoge hvordan sammenligne-
lighed, overforsel og anerkendelse af kvalifikationer og kompetencer
mellem forskellige lande og pa forskellige niveauer kan fremmes, og
komme med forslag til udvikling af et szt fzlles referenceniveauer og
hvorledes en ordning for meritoverforsel (European Credit Systems) kan
etableres inden for erhvervsuddannelserne.

Kvalitetssikring: Udarbejde forslag til felles kriterier og principper for
kvalitet 1 erhvervsuddannelserne samt fremme udveksling af modeller og
metoder, som kan fremme kvalitetssikring i erhvervsuddannelserne.

Herudover forventes ivaerksat en rakke udviklingsprojekter bl.a. finansie-
ret af EU-programmerne. Det kan navnes, at Danmark sammen med en
rekke andre lande deltager i et storre udviklingsprojekt om meritoverfor-
sel inden for en rekke sektorer. Det kan tillige nzvnes, at det pt. overve-
jes mellem arbejdsmarkedets parter, hvorledes sektorrettede initiativer
om gensidig anerkendelse kan fremmes.

Der er med de omutalte initiativer under det danske formandskab skabt
grundlag for at udvikle instrumenter, der vil bidrage til at fremme gensi-
dig anerkendelse og dermed lette mobiliteten og adgang til uddannelse og
beskaftigelse, og som samtidig bygger pa den forskellighed, som de en-
kelte landes erhvervsuddannelsessystemer udger, men det er ikke pt.
muligt at oplyse om, med hvilken hastighed disse initiativer kan f4 virk-

ning.

Det kan dog oplyses, at det er forudsat, at kommissionen skal rapportere
til det europziske rids mode i foraret 2004 om de fremskridt, der er op-
néet vedr. et forsterket samarbejde inden for erhvervsuddannelserne, og
der forventes atholdt en ministerkonference i efteraret 2004 under det
hollandske formandskab med henblik p4 at gere status og drofte fremti-
dige tiltag.



Bilag B: Anerkendelse inden for de videregaende uddannelser

Det europwiske samarbejde om videregiende uddannelser, der siden
1999 er foregiet indenfor rammer af Bologna processen, kan i en vis
forstand siges at have til formal at fremme den gensidige anerkendelse af
uddannelseskvalifikationer mest muligt.

Det hanger sammen med, at den mobilitet for studerende, lzrere og
teerdiguddannede, der er formilet med dannelse af et felleseuropzisk
omrade for videregiende uddannelse, kun kan fungere, hvis der ikke er
problemer med anerkendelse af uddannelse.

En stor del af arbejdet inden for Bologna processen har til formal at ska-
be strukturelle forudsatninger for, at dette kan lade sig gore. Bologna
samarbejdet rekker videre end EU, idet det ogsi omfatter E@DS-landene,
tiltredelseslandene, ansegerlandene i ovrigt samt Schweiz og Kroatien.
Derudover har de resterende Balkan-lande nu sogt om medlemskab.

Hvis uddannelsesstrukturen er meget forskellig landene imellem vanske-
liggores anerkendelse, og forskellige kvalifikationer bliver modt med
suppleringskrav. En hovedopgave i Bologna samarbejdet er derfor at f4
uddannelsesstrukturerne til at konvergere.

De fleste europwiske lande arbejder nu pa at omlegge deres videregaen-
de uddannelser, siledes at der gennemfores en trindeling, hvor forste trin
afsluttes med bachelorniveau efter 3 evt. 4 4r, mens andet trin efter vder-
ligere 1-2 ar forer til kandidat eller Masterniveau.

Forste trin kan enten vzere rettet fortrinsvis mod videreuddannelse (aka-
demiske bachelorer) eller fortrinsvis mod arbejdsmarkedet (professions-
bachelorer). Omlagningen foregir med storre eller mindre intensitet i de
deltagende lande, men er pabegyndt alle steder. I Danmark blev refor-
men pabegyndt i 1990°erne og lovfxstet i lov om mellemlange uddannel-
ser tra 2000 samt indeholdt i forslaget til ny universitetslov.

En anden forudsatning er forsticligheden og gennemskueligheden af
cksamensbeviser fra andre lande. For at lette forstaclsen er der udvikler
en curoprisk standard formular til oversattelse af eksamensbeviser, hvor
der samtidig er en angivelse af uddannelsesniveau i forhold til det samle-
de uddannelsessystem i landet.

Et sadant "Diploma Supplement” er nu under indforelsc | mange curo-
paiske lande, og har verer obligatorisk for videregaende uddannelse i

Danmark siden 1. september 2002,



Hvis der i anerkendelsessporgsmal er brug for en mere nojagtig angivelse
af en uddannelses indhold, er der udviklet et system til dette formal: Fu-
ropean Credit Transfer System (ECTS). Det bestir af et delsystem til
angivelse af kursers og uddannelser omfang, idet et ars fuldtidsarbejde
for en studerende (1600-1650 arbejdstimer) er sat til 60 point. Et 20-
points kursus har altsa samme omtang, hvor i Europa det end er taget.

Derudover bestar ECTS af et delsystem for systematisk beskrivelse af
indholdet af et kursus, si den modtagende uddannelsesinstitution, der
skal anerkende kurset, lettere kan se om det er relevant. Endelig bestar
ECTS afen felleseuropzisk karakterskala, der kan anvendes, hvis man
vil oversztte og overfore karakterer.

ECTS har i en rekke ar varet anvendt i forbindelse med de europwziske
udvekslingsprogrammer og har derfor kun berort en begrenset del af
den studerende ungdom. Men i de senere ir er der sket en naesten dra-
matisk udvikling i udbredelsen af ECTS, siledes at det er ved at blive et
alment europzisk malesystem for videregiende uddannelse.

I Danmark erstattede ECTS's point-del pr. 1. september 2001 forskellige
lokale malesystemer pa de videregaende uddannelser, og Norge har lige
gennemfort en lignende reform. I de ovrige nordiske og europziske lan-
de er ulsvarende reformer under gennemforelse eller overvejelse.

En fjerde forudsztning for anerkendelse er tilliden til, at uddannelsernes
kvalitet i andre lande mindst star m4l med ens egne. Et samarbejde om
kvalitetssikring har derfor veret en nedvendighed. EU’s Minister-
rad(uddannelse) besluttede derfor i 1998 at henstille til medlemslandene
at de skulle oprette selvstzndige, cksterne kvalitetssikringssystemer og
henstillede samtidig til EU kommissionen at iverksztee et samarbejde
mellem de organer, der varetog kvalitetssikring og evaluering.

Dette samarbejde kaldet The European Network for Quality Assurance
in Higher Education (ENQA) har herefter dels varetaget samarbejde om
metodeudvikling i uddannelsesevaluering m.v. dels hjulpet nye lande med
at erablere kvalitetssikringssystemer. Sadanne er nu under oprettelse i det
meste af Europa. | Danmark har vi haft Evalueringscenteret, nu Dan-
marks Evalueringsinstitut, siden 1992,

Al i alt ma man sige, at forudsatningerne for en mere effekriv arctagel-
se af anerkendelse af uddannelser er blevet vaesentlige forbedret gennem
det samarbejde, der er foregact inden for Bologna processen om de vide-
regacnde uddannelser.






