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2005/0188 (CNS) 

Ændret forslag til 

RÅDETS BESLUTNING 

om særprogrammet 'Kapacitet' til gennemførelse af Det Europæiske Fællesskabs 
syvende rammeprogram for forskning, teknologisk udvikling og demonstration 

(2007-2013) 
 

(EØS-relevant tekst) 

Artikel 3 affattes således: 

"Artikel 3 

I overensstemmelse med rammeprogrammets bilag II skønnes bevillingsbehovet til 
gennemførelse af særprogrammet at være 4.291 mio. EUR∗, hvoraf mindre end 6 % afsættes 
til Kommissionens administrative udgifter. Bilag II indeholder en vejledende fordeling af 
beløbet." 

                                                 
∗ 3.798 mio. EUR i 2004-priser. 
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Bilag II affattes således: 

”BILAG II 

VEJLEDENDE FORDELING AF BELØBET 

Den vejledende fordeling mellem programmerne fastsættes således (mio. EUR): 

Kapacitet 

Forskningsinfrastruktur * 2 008

Forskning til fordel for små og mellemstore virksomheder** 1 266

Videnbaserede regioner 126

Forskningspotentiale 350

Videnskab og samfund*** 359

Internationalt samarbejde 182

 

I ALT 4 291”

* Herunder et bidrag fra Fællesskabet på 200 mio. EUR til Den Europæiske Investeringsbank med det 
formål at oprette en finansieringsfacilitet for risikodeling, jf. bilag III. Beløbet er vejledende og vil 
blive stillet til rådighed for EIB, efterhånden som efterspørgslen berettiger det. Renter og indtægter 
fra dette bidrag lægges oven i bidraget til Den Europæiske Investeringsbank. 

** Herunder et beløb til et initiativ under artikel 169 til forskningsudøvende smv'er; det fastsættes på 
grundlag af et særskilt forslag. 

*** Herunder et beløb til støtte til sammenhængende udvikling af EU’s politikker. 
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FINANSIERINGSOVERSIGT 

1. FORSLAGETS BETEGNELSE: 

Forslag til RÅDETS BESLUTNING om vedtagelse af et særprogram for forskning, 
teknologisk udvikling og demonstration: ”Kapacitet” (2007 til 2013) 

2. ABM-/ABB-RAMME 

FORSKNING og INFORMATIONSSAMFUNDET 

3. BUDGETPOSTER 

3.1. Budgetposter (aktionsposter og dermed forbundne poster vedrørende teknisk 
og administrativ bistand), herunder: 

08 12 01 Kapacitet - Forskningsinfrastruktur. 08 13 01 Kapacitet - Forskning til fordel for små og 
mellemstore virksomheder 08 14 01 Kapacitet - Videnbaserede regioner. 08 15 01 Kapacitet - 
Forskningspotentiale. 08 16 01 Kapacitet - Forholdet mellem videnskab og samfund. 08 17 01 
Kapacitet - Internationalt samarbejde. 08 18 01 Kapacitet - Finansieringsfacilitet for risikodeling 
(EIB). 09 05 01 Kapacitet - Forskningsinfrastruktur. 

3.2. Foranstaltningens og de finansielle virkningers varighed: 

2007-2013  

3.3. Budgetoplysninger: 

Budget-
post Udgifternes art Nye EFTA-bidrag Bidrag fra 

ansøgerlandene 
Udgiftsområde 
i de finansielle 

overslag 

 RLS, 
kapitel 
08 og 09 

 
Ikke-
oblig. 

Opdelte1/ 
 

JA JA JA Nr. [1a] 

XX.01 
Ikke-
oblig. 

 
Ikke-

opdelte2 
 

JA NEJ NEJ Nr. [ 1a…] 

XX.01.05 Ikke-
oblig. 

 
Ikke-

opdelte 
JA JA JA Nr. [ 1a…] 

                                                 
1 Opdelte bevillinger. 
2 Ikke-opdelte bevillinger, i det følgende benævnt IOB. 
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4. SAMMENFATNING AF RESSOURCERNE 

4.1. Finansielle ressourcer 

4.1.1. Sammenfatning af forpligtelsesbevillinger (FB) og betalingsbevillinger (BB) 

i mio. EUR (3 decimaler) 

 

Udgiftstype 

Punkt   

2007 

 

 

2008 

 

2009 

 

2010 

 

2011 

 

2012 2013 

 

I alt 

Driftsudgifter3 
 

         

Forpligtelses-
bevillinger (FB) 8.1 a 407,730 507,608 605,490 657,607 723,058 548,358 596,811 4.046,662 

Betalingsbevillinger 
(BB)  b 76,137 325,362 516,797 592,393 699,137 628,331 1.208,505 4.046,662 

Administrative udgifter inden for referencebeløbet4 
 

     

Teknisk og 
administrativ bistand 
(IOB) 

8.2.
4 C 23,884 32,704 33,359 35,903 37,068 39,330 42,090 244,338 

SSAAMMLLEETT  RREEFFEERREENNCCEEBBEELLØØBB 
Forpligtelsesbevillin
ger  a

+
c 

431,614 540,312 638,849 693,510 760,126 587,688 638,901 4.291,000 

Betalingsbevillinger  b
+
c 

100,021 358,066 550,156 628,296 736,205 667,661 1.250,595 4.291,000 

Administrative udgifter, der ikke er medtaget i referencebeløbet5 
 
Personaleressourcer 
og dermed forbundne 
udgifter (IOB) 

8.2.
5 d         

Administrative 
udgifter, undtagen 
udgifter til 
personaleressourcer 
og dermed forbundne 
udgifter, ikke 
medtaget i 
referencebeløbet 
(IOB) 

8.2.
6 e         

                                                 
3 Udgifter, som ikke henhører under kapitel xx 01 i afsnit xx. 
4 Udgifter inden for artikel xx 01 05 i afsnit xx. 
5 Andre udgifter inden for kapitel xx 01 end artikel xx 01 05. 
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Samlede anslåede finansielle omkostninger ved foranstaltningen 

FB I ALT, inkl. udgifter 
til personaleressourcer 

a+c
+d
+e 

431,614 540,312 638,849 693,510 760,126 587,688 638,901 4.291,000 

BB I ALT, inkl. udgifter 
til personaleressourcer 

b+c
+d
+e 

100,021 358,066 550,156 628,296 736,205 667,661 1.250,595 4.291,000 

Samfinansiering 

Hvis forslaget indebærer samfinansiering med medlemsstaterne eller med andre organer 
(oplys hvilke), angives der et skøn i tabellen nedenfor over beløbet for denne 
samfinansiering (der kan indsættes flere rækker, hvis der forventes samfinansiering med 
flere organer): 

i mio. EUR (3 decimaler) 

Samfinansierende organ 
 

 

År n 

 

n + 1 

 

n + 2 

 

n + 3 

 

n + 4 
n + 5 
og ff. 

 

I alt 
…………………… f        

FB I ALT, inkl. 
samfinansiering 

a + 
c + 
d + 
e + 
f 

       

 

4.1.2. Forenelighed med den finansielle programmering 

⌧ Forslaget er foreneligt med den kommende finansielle programmering 
(interninstitutionel aftale om de finansielle overslag 2007-2013). 

� Forslaget vil kræve omprogrammering af det relevante udgiftsområde i de 
finansielle overslag. 

� Forslaget kan kræve anvendelse af bestemmelserne i den interinstitutionelle 
aftale6 (dvs. fleksibilitetsinstrumentet eller revision af de finansielle 
overslag). 

4.1.3. Finansielle virkninger på indtægtssiden 

� Forslaget har ingen indflydelse på indtægterne 

⌧ Forslaget har finansielle virkninger – virkningerne på indtægtssiden er som 
følger: 

                                                 
6 Se punkt 19 og 24 i den interinstitutionelle aftale. 
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Visse associerede stater kan bidrage til finansieringen af rammeprogrammerne. 

I henhold til finansforordningens artikel 161 kan Det Fælles Forskningscenter modtage 
indtægter fra forskellige aktiviteter, der udøves på et konkurrencemæssigt grundlag, og 
andre ydelser for tredjemand. 

I henhold til finansforordningens artikel 18 kan visse indtægter anvendes til at 
finansiere bestemte former for udgifter. 

i mio. EUR (1 decimal) 

  Efter foranstaltningens iværksættelse 

Budgetpost Indtægter 

Før 
foran-

staltnin-
gen[År 
n-1] 

[År 
n] 

[n+1] [n+2] [n+3
] 

[n+4] [n+5]

a) Indtægter i absolutte tal         

b) Ændringer i indtægterne  Δ       

4.2. Personaleressourcer (fuldtidsækvivalenter) (herunder tjenestemænd, 
midlertidigt ansatte og eksternt personale) – se nærmere under punkt 8.2.1. 

  

 

Årlige behov 

 

2007 

 

2008 

 

2009 

 

2010 

 

2011 

 

2012 

 

2013 

Personaleressourcer i 
alt 

249 260 260 282 288 308 331 

Det må år for år vurderes, hvilke følger udfasningen af sjette og indfasningen af syvende 
rammeprogram får for personalbehovet. 

5. SÆRLIGE FORHOLD OG MÅL 

5.1. Behov, der skal dækkes på kort eller lang sigt 

Dette særprogram tager fat om behovet for at styrke den førende forsknings- og 
innovationskapacitet i Europa. Behovene på dette område skal dækkes ved hjælp af 
støtte til moderne og effektiv forskningsinfrastruktur, styrkelse af SMV'ers 
innovationskapacitet, styrkelse af forskningskapaciteten i europæiske regioner, 
virkeliggørelse af det fulde forskningspotentiale i det udvidede EU, opbygning af 
et effektivt og demokratisk europæisk vidensamfund og indtagelse af en førende 
rolle på verdensplan.  

5.2. Merværdien af Fællesskabets engagement og forslagets sammenhæng med 
andre finansielle instrumenter og eventuel synergi 

Dette særprogram skal maksimere løftestangseffekten og virkningerne af 
forskningsudgifterne på europæisk plan inden for det disponible budget med et 
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stærkt element at kontinuitet og med en række omfattende nye strategier for at 
skabe kapacitet i den fremtidige topforskning. I de tilfælde hvor det er 
hensigtsmæssigt, vil man søge at skabe synergi og komplementaritet med andre 
EF-politikker og programmer.  

5.3. Mål, forventede resultater med dertil knyttede indikatorer for forslaget set i 
forbindelse med ABM-rammen 

Dette særprogram skal styrke forsknings- og innovationskapaciteten overalt i 
Europa og sikre, at den udnyttes bedst muligt. Målene skal nås gennem initiativer 
på nedenstående seks områder; bilag I indeholder nærmere oplysninger herom: 

– optimal anvendelse og udvikling af forskningsinfrastruktur 

– styrkelse af smv'ers innovative kapacitet og deres evne til at drage fordel af 
forskning 

– fremme af udviklingen af regionale forskningsbaserede kompetenceklynger 

– frigørelse af forskningspotentialet i EU's konvergensregioner og fjernområder 

– videnskab og samfund bringes tættere på hinanden med henblik på en 
harmonisk integration af videnskab og teknologi i det europæiske samfund og 

– gennemførelse af horisontale foranstaltninger og tiltag til støtte for 
internationalt samarbejde. 

Særprogrammet skal også bidrage til en sammenhængende udvikling af 
forskningspolitikker. 

Der vil blive udarbejdet resultatindikatorer på tre niveauer. Kvantitative og kvalitative 
indikatorer, som skal vise udviklingen i eller retningen for det videnskabelige og tekniske 
fremskridt, såsom nye standarder og værktøjer, videnskabelige teknikker, 
patentansøgninger, licensaftaler, nye produkter, processer og tjenester. 

Forvaltningsindikatorer, som skal overvåge resultaterne internt og støtte topchefernes 
beslutningstagning. Disse kan omfatte budgetgennemførelse, tidspunkter for indgåelse af 
kontrakter og betalingstidspunkter. 

Virkningsindikatorer, som skal vurdere forskningens overordnede effektivitet set i forhold 
til målene på højt plan. Disse kan omfatte en vurdering på samlet rammeprogram-niveau 
(f.eks. virkninger for virkeliggørelsen af i Lissabon-, Göteborg- og Barcelona-målene og 
andre mål) og en vurdering på særprogram-niveau (f.eks. bidrag til EU's V&T og 
økonomiske resultater). 

5.4. Gennemførelsesmetode (vejledende) 

Angiv nedenfor, hvilken eller hvilke metoder der er valgt til gennemførelse af 
aktionen. 

⌧ Central forvaltning 
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– ⌧ Direkte af Kommissionen 

– ⌧ Indirekte ved delegation til: 

– ⌧ Forvaltningsorganer 

– ⌧ Organer oprettet af Fællesskaberne, jf. artikel 185 i finansforordningen 

– ⌧ Nationale offentlige organer eller public service-organer 

 Fælles eller decentral forvaltning ٱ

 med medlemsstaterne ٱ

 med tredjelande ٱ

 Fælles forvaltning med internationale organisationer (angiv nærmere) ٱ

Bemærkninger hertil: 

Kommissionen foreslår en central forvaltning af dette program, både direkte af 
Kommissionen og indirekte ved delegation til et forvaltningsorgan eller til 
strukturer, der oprettes i henhold til traktatens artikel 169 eller 171. 

For foranstaltninger, der henhører under traktatens artikel 169 og artikel 171 – 
navnlig stort anlagte initiativer, der finansieres fra flere kilder, og udvikling af ny 
infrastruktur af europæisk interesse - vil forvaltningsstrukturerne blive fastlagt 
individuelt på grundlag af den pågældende foranstaltnings særtræk, etableret i kraft 
af retsakterne om de pågældende foranstaltninger og omfatte forvaltning uden for 
Kommissionens tjenestegrene. 

Eksternalisering er et vigtigt element i styringen af dette rammeprogram. Dertil 
kommer at det gennemføres gradvis. Inden for denne ramme overdrages dele af 
rammeprogrammet efterhånden til et eksisterende eller nyt organ. Det forventes, at 
det kommer til at dreje sig om de smv-specifikke foranstaltninger foruden visse 
administrative dele af programmet Kapacitet. Hvor stort et arbejde der vil blive 
overtaget af forvaltningsorganer, vil blive afgjort på grundlag af løbende analyser. 
Den fortsatte mulighed for at indgå underleverandøraftaler om særlige opgaver 
med private virksomheder (f.eks. om udvikling og drift af samt støtte til IT-
værktøjer) vil ikke blive udelukket.  

6. OVERVÅGNING OG EVALUERING 

Overvågnings-og evalueringsaspekterne er beskrevet i finansieringsoversigten vedrørende 
forslaget til syvende rammeprogram, KOM(2005) 119. 
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7. FORHOLDSREGLER MOD SVIG 

Der bør også træffes passende foranstaltninger til forebyggelse af uregelmæssigheder og 
svig, og de nødvendige skridt bør tages for at kræve tabte, uberettiget udbetalte eller forkert 
anvendte midler tilbagebetalt i overensstemmelse med Rådets forordning (EF, Euratom) nr. 
1605/2002 af 25. juni 2002 om finansforordningen vedrørende De Europæiske 
Fællesskabers almindelige budget7, Kommissionens forordning (EF, Euratom) nr. 
2342/2002 af 23. december 2002 om gennemførelsesbestemmelser til Rådets forordning nr. 
1605/20028, Rådets forordning (EF, Euratom) nr. 2988/95 af 18. december 1995 om 
beskyttelse af De Europæiske Fællesskabers finansielle interesser9, Rådets forordning 
(Euratom, EF) nr. 2185/96 af 11. november 1996 om Kommissionens kontrol og inspektion 
på stedet med henblik på beskyttelse af De Europæiske Fællesskabers finansielle interesser 
mod svig og andre uregelmæssigheder10 og Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EF) 
nr. 1073/1999 om undersøgelser, der foretages af Det Europæiske Kontor for Bekæmpelse 
af Svig (OLAF)11. 

                                                 
7 EFT L 248 af 16.9.2002, s. 1. 
8 EFT L 357 af 31.12.2002, s. 1. 
9 EFT L 312 af 23.12.1995, s. 1. 
10 EFT L 292, 15.11.1996, s. 2. 
11 EFT L 136, 31.5.1999, s. 1. 
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8.2. Administrative udgifter 

8.2.1. Personaleressourcer – antal og type13 

Stillingstyper  Personale til forvaltning af foranstaltningen ved brug af eksisterende 
og/eller yderligere ressourcer (antal stillinger/fuldtidsækvivalenter) 

  År 2007 År 2008 År 2009 År 2010 År 2011 År 2012 År 2013 

A*/AD        Tjenestemænd 
eller 

midlertidigt 
ansatte14 (XX 

01 01) 
 

B*, 
C*/AST        

Personale15, der finansieres 
over art. XX 01 02 
 

       

A*/AD 

 
97 99 99 101 101 101 102 

Andet 
personale16, der 
finansieres over 
art. XX 01 05 
 B*, 

C*/AST 64 66 66 67 67 67 68 

Eksternt personale 88 95 95 114 120 140 161 

I ALT 249 260 260 282 288 308 331 

8.2.2. Opgavebeskrivelse 

Gennemførelse af rammeprogrammet. 

8.2.3. Kilde til personaleressourcer (vedtægtsomfattede) 

(Hvis der er tale om mere end en kilde, angives antal stillinger fra hver kilde) 

⌧ Stillinger, der i øjeblikket er afsat til forvaltningen af programmer, og som 
skal erstattes eller forlænges 

⌧ Stillinger, der er forhåndsallokeret i forbindelse med APS/FBF-proceduren 
for 2007 

                                                 
13 I alt 209 vedtægtsmæssige stillinger (157 supplerende og 52 fastfrosne) til rammeprogrammet i 

perioden 2007-2013 svarer til personale, der vil blive ansat i forvaltningsorganer. Den vejledende 
fordeling afsætter 17 stillinger til dette særprogram på grundlag af en simpel pro rata-beregning ud 
fra budgettet. 

14 Udgifter, der IKKE er medtaget i referencebeløbet. 
15 Udgifter, der IKKE er medtaget i referencebeløbet. 
16 Udgifter, der er medtaget i referencebeløbet. 
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� Stillinger, hvorom der skal ansøges i forbindelse med den næste APS/FBF-
procedure 

⌧ Stillinger, som skal omfordeles under anvendelse af eksisterende ressourcer 
inden for den pågældende tjeneste (intern omfordeling) 

� Stillinger, der er nødvendige i år n, men ikke forudset i APS/BFB-
proceduren for det pågældende år. 

8.2.4. Andre administrative udgifter, der er medtaget i referencebeløbet (XX 01 05 – 
udgifter til administrativ forvaltning) 

i mio. EUR (3 decimaler) 

Budgetpost 

(nummer og betegnelse) 

Året 

2007 
År 2008

Året 

2009 
År 2010 År 2011

År 2012 År 2013
I ALT 

Vedtægtsomfattet personale

xx.01 05 01
14,234 19,289 19,675 20,433 20,842 21,259 21,942 137,674 

Eksternt personale

xx.01 05 02
3,458 4,936 5,035 6,162 6,616 7,874 9,236 43,317 

Andre administrative 
udgifter

xx.01 05 03

6,192 8,479 8,649 9,308 9,610 10,197 10,912 63,347 

Teknisk og administrativ 
bistand i alt 23,884 32,704 33,359 35,903 37,068 39,330 42,090 244,338 

8.2.5. Udgifter til personaleressourcer og dermed forbundne udgifter, der ikke er 
medtaget i referencebeløbet 

i mio. EUR (3 decimaler) 

Arten af personaleressourcer År 
2007 

År 
2008 

År 
2009 

År 
2010 

År 
2011 

År 
2012 

År 
2013 

I 
ALT

Tjenestemænd og midlertidigt ansatte (08 
0101 og )         

Personale finansieret over art. XX 01 02 
(hjælpeansatte, nationale eksperter, 
kontraktansatte osv.) 

        

Samlede udgifter til personaleressourcer 
og dermed forbundne udgifter (IKKE 

medtaget i referencebeløbet)
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Beregning – Administrative udgifter 

Er beregnet på grundlag af følgende forudsætninger: 
- omfatter alle administrative udgifter (inklusive forvaltningsorganer) 
- følgende antagelser i 2004-priser (med 2 % inflation): 

. omkostninger pr. tjenestemand og midlertidigt ansat: 108.000 EUR/år 

. omkostninger pr. medlem af det eksterne personale: 48.000 EUR/år 

. andre administrationsudgifter: 35 % af personaleomkostningerne 

– tallene for 2007 svarer til FBF 2007 

Beregning – personale, der finansieres over art. XX 01 02 

Der henvises om fornødent til punkt 8.2.1. 

 

8.2.6. Andre administrative udgifter, der ikke er medtaget i referencebeløbet 

i mio. EUR (3 decimaler)

 År 
2007 

År 
2008 

År 
2009 

År 
2010 

År 
2011 

Året 

2012 og 
2013 

I ALT 

XX 01 02 11 01 – Tjenesterejser        

XX 01 02 11 02 – Møder og konferencer        

XX 01 02 11 03 – Udvalg        

XX 01 02 11 04 – Undersøgelser og høringer        

XX 01 02 11 05 - Informationssystemer        

 2 Andre forvaltningsudgifter i alt (XX 
01 02 11) 

       

3 Andre udgifter af administrativ 
karakter (angiv hvilke, herunder 
budgetpost) 

       

Administrative udgifter i alt, undtagen 
udgifter til personaleressourcer og 
dermed forbundne udgifter (IKKE 

medtaget i referencebeløbet) 
       

Beregning - Andre administrative udgifter, der ikke er medtaget i referencebeløbet 

Behovet for menneskelige og administrative ressourcer vil blive dækket via tildelingen til 
det administrerende GD inden for rammerne af den årlige tildelingsprocedure.  


