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Beskzftigelsesministeriets besvarelse af spergsmadl nr. 1 ad KOM
(2008) 0650 af den 27, marts 2009 om kere-hviletidsbestemmelser
for chaufferer

Til underretning for Folketingets Europaudvalg vedlegges Beskaftigel-
sesministeriets besvarelse af sporgsmil nr. 1 ad KOM (2008) 0650 af den
27. marts 2009 om oversendelse af et notat, der redegor for kore-
hviletidsbestemmelser samt de bestemmelser om arbejdstid 1 evrigt, som
vil gzelde for hhv. chaufferer ansat som lenmodtagere og selvstzendige
chaufforer af lastbiler pa over 3,5 ton.

/4




@@ﬁT‘G*

gﬁ

™
NOTAT S
%, o
Visre®
16. april 2009
Notat om reglerne i vejtransportsektoren for sa vidt J.nr. 2008-0003961
angar tidsmaessig tilretteleeggelse JAICIAKL

| forbindelse med behandlingen i Folketingets Eatmyvalg den 27. marts 2009 af
forslaget om at aendre direktiv 2002/15 om tilrettgtielse af arbejdstid for perso-
ner, der udfgrer mobile vejtransportaktiviteteteefpurgte udvalget et notat om de
regler pa vejtransportomradet, der har med demgeissige tilretteleeggelse af ar-
bejdet at ggre, og i seerdeleshed om anvendelsedetnfiod naevnte direktiv og for
kare- og hviletidsforordningen. | neerveerende natdégares herfor, idet der seer-
ligt fokuseres pa anvendelsen af reglerne i fortibliels Isnmodtagere og dels
selvstaendige i den pagaeldende sektor.

Kare og hviletidsforordningen

Forordningens anvendelsesomrade

Af kare og hviletidsforordningens (forordning n6132006) artikel 1 fremgar det
indledningsvis, at "ved denne forordning fastsaatgter for karetid, pauser og
hviletid for farere, der udfgrer godstransport aggagerbefordring ad vej,...”, og i
artikel 2 og 3 er det naermere angivet, hvilke farfoe vejtransport forordningen
deekker. Saledes fremgar det af artikel 2, at foriagen gaelder godstransport med
et karetgj, der vejer mere end 3,5 ton, og geelttgrdrsonbefordring med et kare-
tgj, der er beregnet til at befordre mindst ni pees. Artikel 3 indeholder en raekke
konkrete undtagelser herfra, idet fx vejtranspaetirkgretgjer, der benyttes til ru-
tekarsel med personer pa ruter med en leengde @i 5ikm, ikke er omfattet.

De personer, der omfattes af forordningens reglespm anfart farere pa de pa-
geeldende transporter. "Fgrer” er defineret i fonandens artikel 4, c), som "en-
hver person, som farer et karetgj, selv om deteturet kort tidsrum, eller som be-
finder sig i et karetgj for i givet fald at kunnaré det”. Det er sdledes uden betyd-
ning, om fareren er ansat eller selvsteendig; kegdiviletidsforordningen geelder
for enhver, der er chauffer pa de omfattede tramspo

Forordningens indhold

Forordningen indeholder regler om transportvirkseddrnes ansvar, aldersgreen-
ser mv., men de centrale bestemmelser om kagreticsgp og hviletid findes alle i
lovens kapitel 1. Sdledes omhandler artikel 6 ipgl ugentlig keretid, artikel 7
angar pauser i kagretiden, mens artikel 8 regutiaglig og ugentlig hviletid.

Ifglge artikel 6ma den daglige kegreperiode ikke overstige 9 timem kan dog
saettes op til 10 timer to gange om ugen. Den ugerkbretid méa ikke overstige
56 timer, og den samlede kgaretid inden for to pamilen falgende uger ma ikke
overstige 90 timer.




| henhold til_artikel 7skal fereren holde en pause pa mindst 45 minetfter 4%
times karsel, medmindre fareren pabegynder entlikilegreren kan dog ngjes
med at holde en pause pa 15 minutter, hvis deeB@0 minutter pause i kgretiden
pa et andet tidspunkt.

Artikel 8 fastseetter, at farere skal have dagligiggntlige hvileperioder. Den al-
mindelige daglige hviletid er pa mindst 11 timegmder kan dog i et vist omfang
tages reduceret daglig hviletid pa 9 timer. Demtigge hviletid er pa 24 timer i
forleengelse af en daglig hviletid, mens en reduaggentlig hviletid er pa mindst
24 timer. | Igbet af to uger skal en fgrer tagedsiren regulaer ugentlig hviletid og
en reduceret ugentlig hviletid.

Handheevelsen af forordningen

Forordningens kapitel V omhandler kontrol og samieir, herunder samarbejde
mellem medlemsstaterne i den henseende. | Dannaaek kare- og hviletidsfor-
ordningen under Justitsministeriets ressort, idgspolitiet forestar den lgbende
kontrol pa vejene. For sa vidt angar de praktiskéigheder for at kontrollere kare-
tid og pauser heri (kareskiver mv.) henvises tildFdning nr. 3821/85 og eventuelt
til Rigspolitiet.

Direktiv 2002/15 (arbejdstid i vejtransportsektoren”mobil vejtransport”)

Direktivets anvendelsesomrade

Direktiv 2002/15 geelder for lanmodtagere, der dglta transporter, der er omfat-
tet af kare- og hviletidsforordningen. Det fremghartikel 2, stk. 1, indlednings-
vis. | neevnte stykke angives herefter, at direktixge den 23. marts 2009 ogsa fin-
der anvendelse pa selvstaendige chauffarer, idenkssionen dog inden da skal
fremseette et forslag om, hvordan dette skal preddssi relation til visse chauffarer
eller at selvsteendige chauffgrer ikke omfattesraktvet.

Direktivets indhold

Direktiv 2002/15 indeholder bestemmelser om makbirgantlig arbejdstid, pau-
ser i arbejdstiden, hviletid og natarbejde samtith@ver om blandt andet registre-
ring af arbejdstiden.

Med hensyn til hviletid henvises i direktivet trbrdningens bestemmelser herom,
jf. ovenfor.

| relation til maksimal ugentlig arbejdstid, derd& timer i gennemsnit over en fi-
remaneders periode, er det fastsat, at arbejdmnfine arbejdsgivere skal medreg-
nes. Legnmodtagerne skal skriftligt afleegge regnd&abrbejde udfart for andre
arbejdsgivere, sa det kan sikres, at der ikke desgjid over det tilladte.

Vedrgrende pauser fastseettes i artikel 5, at #terrikd arbejdes mere end 6 timer
uden en pause. Denne skal veere pa mindst 30 miruite den samlede arbejdstid
er pa mellem 6 og 9 timer, og pa mindst 45 minutteis den samlede arbejdstid er
pa mere end 9 timer. Forordningens bestemmelsgranser i karetiden skal dog
under alle omstaendigheder overholdes.



For sa vidt angar natarbejde fastseettes, at ddigeagbejdstid ikke ma overstige
10 timer pr. dggn, hvis der udfgres natarbejde.

Handhzevelsen af direktivet

| Danmark vil de i direktivet angivne rettighedemke veere sikret lsnmodtagerne
ved kollektiv overenskomst, og i sa fald sker haaudblsen heraf fagretligt. Hvis
lsnmodtagerne ikke er sikret direktivets rettighrade kollektiv overenskomst, vil
de i henhold til implementeringsloven (lov nr. 3&5L.juni 2005) kunne tilkendes
en godtgarelse, hvis deres rettigheder i medflmvaih kreenkes. Dog straffes over-
treedelse af lovens § 3, stk. 3 og 4, om registyeairarbejdstiden mv. med bgde,
og det er saledes politiet, der handhaever disserhewlser.

Ovennavnte implementeringslov geelder alene for daitagere. Der findes ikke i
dag lovgivning om selvstaendiges arbejdstid.

AEndringsdirektivforslaget

Kommissionens forslag om at zendre direktiv 200gd5blandt andet ud pa, at
selvsteendige ikke skal omfattes af direktivets jadielsregler. Kommissionen har
begrundet dette med, at det ikke kan lade sig giinéndhaeve reglerne i relation
til selvsteendige.

Det kan i den forbindelse anfgres, at det forhaldier er en Ilgsnmodtagerpart og en
arbejdsgiverpart, i sig selv udgar en form for kohtMen den selvsteendige har jo
ikke en modpart, der kan gere sine rettigheder gjaeliet den selvsteendige er bade
berettiget og forpligtet, og det ngdvendigger odgning udefra, hvis der skal fin-
de kontrol sted.

Sammenfatning
Reglerne onkaretid (herunder pauser heri og hvil herfra) geelder storednsatte

som for selvstaendige. Det er muligt at hAndhae\sedisgler ved hjeelp af visse
tekniske hjeelpemidler (kareskiver) og kontrol pfeve.

Reglerne onarbejdstid(herunder pauser, hvil, natarbejde mv.) geeldagiaene
for lsnmodtagere. Hvis det skal sikres, at en sadudlig ikke arbejder, skal denne i
princippet overvages 24 timer i dggnet alle ugeagedda den selvsteendige, som
jo selv kan tilretteleegge arbejdet, ellers vil kerambejde uopdaget i eksempelvis
dennes hjem.



