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Til underretning for Folketingets Europaudvalg vedlzgges @konomi- og Er-
hvervsministeriets grundnotat vedr. forslag til Europa-Parlamentets og Ra-
dets forordning om @ndring af Rddets forordning (EF) nr. 577/98 om gen-
nemforelse af en stikproveundersogelse vedrorende arbejdsstyrken i Flles-
skabet med henblik pa tilpasning af listen over undersogelseskarakteristika, jf.
KOM(2003) 109 endelig, 2003/0047 (COD).
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GRUNDNOTAT TIL 9. april 2003
FOLKETINGETS EUROPAUDVALG

Eksp.nr.

Danmarks Statistik/SSA
j.nr 219-9
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Grundnotat vedr. forslag til Europa-Parlamentets og Radets forord-
ning om @2ndring af Radets forordning (EF) nr. 577/98 om gennem-
forelse af en stikprgveundersggelse vedrgrende arbejdsstyrken i Fzl-
lesskabet med henblik pa tilpasning af listen over undersggelseska-
rakteristika, jf. KOM(2003) 109 endelig, 2003/0047 (COD)

1 Baggrund og indhold
Kommissionen fremsatte den 12. marts 2003 ovennavnte forslag til for-

ordning.

Forslagets retsgrundlag er traktatens artikel 285. Forslaget skal vedtages i
form af en forordning efter proceduren om fazlles beslutningstagen (co-
decision) i1 henhold til traktatens artikel 251.

Der foreligger endnu ingen udtalelse fra Europa-Parlamentets fgrste las-
ning af forslaget.

Forslaget har endnu ikke varet behandlet i Radets arbejdsgruppe
(OKOFIN - Statistik). Det forste mgde afholdes d. 14. april 2003.

I Réadets forordning (EF) nr. 577/98 om gennemfgrelse af undersggelse
vedrgrende arbejdsstyrken i Fellesskabet (Labour Force Survey), er der
fastlagt de grundleggende bestemmelser for en stikprgveunderspgelse af
arbejdsstyrken, som kvartalsvis skal levere sammenlignelige statistiske
oplysninger om niveau for samt struktur og udvikling i beskaftigelse og
arbejdslgshed i medlemslandene.

Formalet med det foreliggende forslag til @ndring af Rédets forordning
(EF) 577/98, er dels at udvide antallet af undersggelseskarakteristika med
6 nye variable og dels at ggre det muligt at udskille en rekke strukturelle
variable for hvilke der ikke angives lpbende kvartalsopggrelser, men ude-
lukkende arsgennemsnit. Det vil derfor vaere muligt at begrense dataind-
samlingen for disse variable til en delstikprgve.

Endvidere skal oplysninger om atypisk arbejdstid fremover indga som
undersggelseskarakteristika. De har hidtil veret medtaget i henhold til en
“gentlemen’s agreement”.



Endelig indeholder forslaget en praecisering af omfanget af de s@runder-
spgelser (ad-hoc moduler) som arligt gennemfgres for Kommissionen.
Det fremgar af forslaget, at stgrrelsen begraenses til elleve variable.

De nermere gennemfgrelsesbestemmelser, herunder opdeling af under-
spgelsens variable i arlige og kvartalsvise vil blive fastsat ved en kom-
missionsforordning i henhold til komitologi-bestemmelserne, jf. Radets
forordning (EF) nr. 577/98 artikel 4, stk. 3 (forskriftsprocedure).

De nye variable vil hgjst sandsynligt blive anvendt i arbejdsstyrkeunder-
spgelsen fra og med 2005.

2. Naerheds- og proportionalitetsprincippet

Der er ikke af Kommissionen givet begrundelser for fremseattelse af
forslaget 1 henhold til de to principper. Dog kan en harmoniseret og der-
med sammenlignelig udarbejdelse af statistik for EU-landene i sagens na-
tur kun gennemfgres pa fellesskabsplan. Endvidere er forslaget ikke me-
re vidtgdende end ngdvendigt i forhold til at tilvejebringe de gnskede sta-
tistiske oplysninger om den aktuelle udvikling pé arbejdsmarkedet.

Det er derfor regeringens vurdering, at Kommissionens forslag er i over-
ensstemmelse med begge principper.

3. Gzldende dansk lovgivning

Oplysningere til den Igbende arbejdsstyrkeunderspgelse indsamles i
henhold til lov om Danmarks Statistik, jf. lovbekendtggrelse nr. 599 af
22. juni 2000.

4. Hgring
Beska&ftigelsesministeriet og Arbejdsmarkedsstyrelsen er blevet hgrt an-
glende forslaget. Ingen af de hgrte myndigheder havde kommentarer til

forslaget.

Herudover er de vigtigste danske brugere af arbejdsmarkedsstatistikken
blevet orienteret i det Radgivende Udvalg for Personstatistik, hvori ind-
gar repraesentanter for de vasentligste brugere af socialstatistik, dvs. cen-
traladministrationen, Kommunemes Landsforening, Amtsradsforeningen
samt en reekke forskellige interesseorganisationer.

5. Administrative, _lovgivningsmaessige og _statsfinansielle
konsekvenser

Danmarks Statistik skal indarbejde de ®ndringer. som forslaget indebz-

rer. 1 den lpbende arbejdsstyrkeundersggelse. Dette vil kreve omlaegnin-

ger og udvikling samt komplicerer flere driftsmassige arbejdsprocesser.

Forslaget har ingen lovgivningsmessige konsekvenser.
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Forslaget har ingen statsfinansielle konsekvenser. De etablerings- og
driftsomkostninger, som forslaget vil indebare, afholdes inden for Dan-
marks Statistiks nuverende gkonomiske ramme.

6. Samfundsgkonomiske konsekvenser

Forslaget har ingen samfundsgkonomiske konsekvenser. P4 grund af op-
delingen i hhv. struktur- og konjunkturoplysninger vurderes den samlede
byrde for deltagerne i undersggelsen at forblive uzndret.

7. Foreleggelse i Folketinget
Forslaget har ikke tidligere veret forelagt Folketingets Europaudvalg.
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