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Svar på Folketingets Europaudvalgs spørgsmål ad L 53 af 11. april 2008 
 
 
Spørgsmål 576: 
”Vil ministeren venligst uddybe sit svar på spørgsmål 196 til L 53, hvor der spørges om, hvor-
vidt ministeren kan garantere, at Lissabontraktatens bestemmelser på ingen måde berører med-
lemsstaternes beføjelser til at regulere strejkeretten? Der spørges ikke kun til EU's kompetencer 
i medfør af TEUF art. 153, men også til betydningen af f.eks. TEUF art. 45, TEUF art. 49 og 
TEUF art. 56.” 
 
Svar: 
Det fremgår af TEUF artikel 153, stk. 5, at EU’s egen indsats inden for social- og arbejdsmar-
kedspolitikken ikke omfatter områder som strejkeret og lønforhold. Dette er en videreførelse af 
EF-traktatens artikel 137, stk. 5.  
 
Der er ikke hjemmel i TEUF artikel 45, 49 og 56 til at lovgive om strejkeret. TEUF artikel 45, 
49 og 56 om fri bevægelighed for henholdsvis arbejdskraft, etablering og tjenesteydelser er en 
videreførsel af EF-traktatens nuværende bestemmelser. Der henvises endvidere til svar på 
spørgsmål 559. 


