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Til underretning for Folketingets Europaudvalg vedlagges Integrations-
ministeriets besvarelse af sporgsmal 1 ad KOM (2007) 0249 af den 15.
juli 2008 vedrerende forslag til direktiv om sanktioner over for arbejds-
givere, der ansztter tredjelandsborgere med ulovligt ophold.
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Besvarelse af spgrgsmal 1 stillet af Folketingets E  uropaudvalg til udenrigsministeren
den 15. juli 2008.

Spgrgsmal:

"Under henvisning til punkt 3 i ministerens skriftlige forelaeggelse af radsmgde retlige og in-
dre anliggender den 24. — 25. juli 2008, vedrgrende forslag til direktiv om sanktioner over for
arbejdsgivere, der anseaetter tredjelandsstatsborgere med ulovligt ophold (jf. rddsmede 2887
— bilag 3, side 3), bedes ministeren redeggre for, hvad ministeren mener om, at EU nu skal
fastlaegge sanktionerne ved overtraedelse af de nationale udleendingelove, herunder vurdere
naerhedsprincippet heri.”

Svar:

Kommissionens forslag til et direktiv om sanktioner over for arbejdsgivere, der ansaetter tred-
jelandsstatsborgere med ulovligt ophold, er omfattet af den danske undtagelse pa retsomra-
det, hvorfor forslaget ikke har konsekvenser for dansk ret.

Regeringen er imidlertid positiv over for vedtagelsen af et direktiv, der sikrer en effektiv be-
keempelse af ulovligt arbejde i EU. Det er ngdvendigt at sikre effektive tiltag over for arbejds-
givere i alle EU-landene, som bevidst anseetter indvandrere med ulovligt ophold.

Regeringen statter harmonisering pa dette omrade for at sikre, at der ikke er forskellige
standarder i medlemsstaterne, og at arbejdsgiverne ikke i nogle medlemsstater kan forblive
ustraffet for at benytte ulovlig arbejdskraft.

Regeringen vurderer, at naerhedsprincippet er overholdt, idet feelles minimumsstandarder for
sanktioner over for arbejdsgivere vil sikre, at alle medlemsstater indfagrer sanktioner, der er
tilstreekkeligt strenge til, at de har en afskraekkende virkning pa arbejdsgiveren.



