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Notat

Folketingets Europaudvalg
Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg

Det graeske EU-formandskabs prioriteter

Det greeske formandskab har fremlagt et program for sine prioriteter det naste
halve ar med titlen: "Our Europe - Sharing the Future in a Community of
Values".

I programmet angives fem prioriteter, som kan sammenfattes under folgende

overskrifter:

1. Det videre arbejde med gennemferelsen af udvidelsen med de 10 nye
medlemslande.

2. Den videre gennemferelse af Lissabon-strategien.

3. Udvikling af den falles immigrationspolitik.

4. Debat i Det Europeiske Rad om fremtidens Europa baseret p4 EU-
konventets forslag.

5. EU's eksterne relationer med fokus pé de nare omréder.

Malsetningerne pa beskzftigelsesomradet behandles under pkt. 2 om Lissa-
bon-strategien. Det graeske formandskab peger pa, at meget er ndet i retning
af gennemforelsen af strategiens mal, men at man er bagud pé en reekke om-
rader, som formandskabet derfor vil fokusere pa.

Det drejer sig bl.a. om malene om at skabe flere og bedre jobs, sikre social
inklusion af svagere befolkningsgrupper samt fremme medbestemmelse, so-
cial dialog og lighed mellem keonnene. Det greeske formandskab finder, at
man for at na disse mal ma omdefinere de politiske redskaber pa omradet,
styrke det indre markeds funktionsméde og andre sociale og kulturelle men-
stre, iseer med hensyn til kvinders, sldres og indvandreres deltagelse pa ar-
bejdsmarkedet. Det er hensigten, at Det Europeeiske Rad i marts 2003 skal
komme med en kraftig opfordring til reformer pé disse omrader.

Med henblik pa at na disse mal forventer det graeske formandskab at fokusere
pa synkroniseringen af beskaftigelsesretningslinjerne med de overordnede
okonomiske retningslinjer, revisionen af den europziske beskaftigelsesstra-
tegi og forbedringen af kvalitet og sikkerhed i arbejdet.

Formandskabet vil endvidere mere konkret sigte mod, at man i Radet nér en
politisk aftale om direktivforslaget vedrerende vikararbejde. Man vil ogsa be-
handle Kommissionen meddelelse om evaluering af den falles strategi for
sikkerhed og sundhed pa arbejdspladsen. Endelig vil man arbejde pa at oge
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arbejdskraftens kvalifikationer og mobilitet med henblik bidrage til en bedre
balance mellem udbud og eftersporgsel af arbejdskraft i EU.

Der vil under det greske formandskab - som szdvanlig - blive atholdt to
Radsmaoder om beskaftigelse, socialpolitik, sundhed og forbrugerbeskyttelse.
De finder sted henholdsvis den 6. marts og den 2.-3. juni 2003.

P4 beskeftigelsesomradet vil et hovedemne den 6. marts vere forberedelse af
Det Europziske Réds fordrsmede, herunder Kommissionens arlige frem-
skridtsrapport vedrorende gennemforelsen af Lissabon-strategien og Kom-
missionens meddelelse om forslag til revision af beskaeftigelsesretningslinjer-
ne. Andre emner vil veere Kommissionens forslag om et socialt trepartstop-
mede, EMCO's arbejdsprogram for 2003, Kommissionens meddelelse om ar-
bejdskraftens fri bevagelighed, direktivforslaget om vikararbejde og direktiv-
forslaget om medarbejderindflydelse i Det Europiske Andelsselskab.

P4 Radsmedet den 2.-3. juni vil emnerne pé beskeftigelsesomradet vere Be-

skeftigelsespakken 2003 (retningslinjerne og henstillingerne), direktivforsla-

get om beskyttelse af arbejdstagerne mod elektromagnetiske felter og balger,

et forslag til Radsafgerelse om det Radgivende Udvalg vedrerende sikkerhed,
hygiejne og sundhedsbeskyttelse pd arbejdspladsen samt direktivforslaget om
medarbejderindflydelse i Den Europaiske Forening.
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